
L a Colombie arrive régulièrement en tête d’un 
macabre palmarès : celui des syndicalistes assas
sinés chaque année. Il y en eut 39 en 2007 et  

2500 depuis 1986. 97 % de ces crimes restent impunis. 
Ces véritables « assassinats légaux » sont accompagnés 
d’autres formes de violence et d’intimidation touchant 
aussi les paysans, les défenseurs des droits de l’homme, 
les communautés indigènes et les femmes. Cela en sus 
du conflit armé qui oppose depuis des décennies les 
forces insurgées et l’oligarchie dominante.
 C’est dans ce climat largement hostile aux travail
leuses et travailleurs qu’opèrent des multinationales 
suisses. Nestlé, bien sûr, n° 1 du secteur de l’agroa
limentaire en Colombie, ou encore Xstrata, liée au 
géant Glencore, négociant en matières premières, 
fondé par le sulfureux Marc Rich. Ces deux entrepri
ses sont actuellement l’objet de plusieurs plaintes pour 
violation des droits humains et environnementaux.
 Quelles stratégies utilisent ces entreprises pour 
maximiser leurs profits en Colombie ? Comment 
traitentelles leurs salarié·e·s et les communautés qui 
habitent les environs des mines et des usines qu’elles 
exploitent ? Quel impact ont leurs activités sur l’envi
ronnement ?
 Ce sont toutes ces questions et bien d’autres encore 
qu’aborderont nos deux invités :

Membre de Sinaltrainal (le syndicat de l’industrie 
alimentaire), Fredy Sepulveda Piñeda, travaille chez 
Nestlé depuis 20 ans.
Membres de Sintracarbon (le syndicat des mineurs),
Fredy Lozano et Jairo Quiroz, travaillent à la mine 
d’El Cerrejon (département de la Guajira).Organisation : ATTAC Vaud, CheMarx, Comedia le Syndicat des médias,  

Gauche anticapitaliste (GA), Mouvement pour le socialisme (MPS),
Parti socialiste vaudois, POP & Gauche en mouvement, Red de Hermandad 
y Solidaridad con Colombia, solidaritéS Vaud, ssp Vaud, les Verts


