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www.familieundberufy Avs Liebe zum Menschen.

WIENER ROTES KREUZ

WOHNBETREUER:IN (W/M/D) FUR DEN NACHTDIENST

kollektivvertragliches Mindestbruttoentgelt fiir 25 Wochenstunden (inkl. bezahlter Pause) in Hohe von € 1.621,42 zzgl. diverser
Zulagen.

= Abhdngig von anrechenbaren Vordienstzeiten
= Ggf. Kinderzulage von € 30,-
= Je nach Qualifikation und Erfahrung besteht die Bereitschaft zur Uberzahlung

«Mitten im Griinen liegt unser Pavillon in dem wir Menschen liebevoll und
unterstitzend begleiten mit allem was das Leben mit sich bringt. Unser
Haus ist ein Ort der Hoffnung, der Gemeinschaft und Integration. Diese
Palette an Vielfalt gibt meinen Job einfach einen Sinn - Khadizhat,
Wohnbetreuerin seit 2025

W7/ &\

WAS SIND DEINE AUFGABEN?

e Ansprechpartner und Kontaktperson fiir tdgliche Anliegen der Bewohner:innen

e Aufnahmen neuer Bewohner :innen und Gespréche mit den Bewohner:innen

e Vermittlung und Umsetzung der Hausordnung

e Sortieren und Verteilen von Spenden

e Begleitung bei Amtswegen oder medizinischen Terminen und Unterstiitzung bei Terminvereinbarungen
e Unterstiitzung der Hausleitung bei Auszahlungen oder anderen Aufgaben

e Dokumentation in einem System zur Bewohner:innenverwaltung (HR360)

WAS BRINGST DU MIT?

e Berufserfahrung im Sozialbereich, idealerweise Erfahrung in der Betreuung gefliichtet Menschen

e Organisations- und Koordinationstalent

e Hohe soziale Kompetenz, Teamfdhigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten nach Dienstplan, hauptséchlich fiir die Nachtbetreuung von Montag bis Sonntag
e  Gute Deutsch- und EDV-Anwender:innen-Kenntnisse

e Einwandfreier Leumund

e Identifikation mit den Grunds&tzen des Roten Kreuzes
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www.familieundberufy AUS Llebe 2um Menschen.

WAS WIR DIR BIETEN?

Eine herausfordernde Tdtigkeit in einer humanitdren Organisation in einem multiprofessionellen Team und gutes
Arbeitsklima

Hauptsdchlich im Nachtdienst

Ein schénes Arbeitsumfeld im Griinen

Hohe Eigenverantwortlichkeit

Vorteile einer internationalen Organisation und damit verbundene Vergiinstigungen bei diversen Kooperationspartnern
Wir férdern aktiv Inklusion — unsere Tiiren stehen allen Menschen offen.

Unsere Benefits findest du hier, gerne unterhalten wir uns mit dir dariiber:

WIE

WIR TICKEN?

Du wirst eine von 9 Wohnbetreuer:innen sein. Gemeinsam begleitet ihr 90 Bewohner:innen. Auch wenn ihr euch im Alltag nicht oft

seht, iber Teams seid ihr miteinander verbunden und bei Fragen fiireinander da. Gegenseitige Unterstiitzung ist bei uns
selbstverstdandlich.

Du suchst einen stabilen, sozialen, sympathischen Arbeitgeber? Du willst als Teil der Rotkreuz-Familie deinen Beitrag leisten? Wir
freuen uns auf deine Bewerbung!

Wiener Rotes Kreuz
Personalentwicklung
Nottendorfer Gasse 21
1030 Wien

< pe@wrk.at
2 01/79580-0
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