Stellenausschreibung

Mitarbeiter:in Jugendzentrum (m/w/d), 30 Wochenstunden

Jugendzentrum Tulln an der Donau
Dienstbeginn: ab sofort

Der Verein EXIT Jugendarbeit im Bezirk Tulln sucht eine engagierte und
verantwortungsbewusste Personlichkeit zur Mitarbeit im Jugendzentrum der Stadt Tulln. Die
Einrichtung bietet Jugendlichen im Alter von 12 bis 18 Jahren einen offenen Raum fir
Begegnung, Freizeitgestaltung, Beratung und Projektarbeit.

lhre Aufgaben

o Mitarbeit im offenen Betrieb des Jugendzentrums

e Betreuung und Begleitung von Jugendlichen im Alter von 12—18 Jahren

e Planung und Durchfiihrung von Workshops, Projekten und Freizeitaktivitaten
e Unterstlitzung von Jugendlichen in herausfordernden Lebenssituationen

e Zusammenarbeit mit Schulen, sozialen Einrichtungen, Vereinen und Behérden
e Mitwirkung bei organisatorischen und administrativen Tatigkeiten

e Dokumentation der padagogischen Arbeit

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpadagogik oder
vergleichbare Qualifikation (auch in Ausbildung), Freizeitpadagoge mit Erfahrung in
der Jugendarbeit

e |dealerweise Berufserfahrung in der offenen Jugendarbeit

e Teamfahigkeit und ausgepragte Kommunikationskompetenz

e Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Eigeninitiative

e Freude an der Arbeit mit Jugendlichen

Wir bieten

e Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team

e Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e RegelmaRige Supervision

e Entlohnung nach dem geltenden SWO-Kollektivvertrag (abhéngig von Qualifikation
und Erfahrung)

e Beschaftigungsausmal: 30 Wochenstunden



Bewerbung

Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Motivationsschreiben, relevante Zeugnisse) an:

EXIT Jugendarbeit im Bezirk Tulln

z. Hd. Aline Hofmann (Gesamtleitung)
Franz-Zant-Allee 1

3430 Tulln

E-Mail: exit@jugend-tulln.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



