
 

 

 

 

Stellenausschreibung 

MÄDCHENBERATUNG  
für sexuell missbrauchte Mädchen* und Frauen* 

Vivenotgasse 53 / Haus 2 / 1.OG  T 01/587 10 89  E kontakt@maedchenberatung.at  

1120 Wien      I  www.maedchenberatung.at 

 

Für die Mitarbeit in der Beratung und Prozessbegleitung suchen wir ab sofort eine:n 

Mitarbeiter:in in Teilzeit (32 Wochenstunden). 
 

Der Trägerverein „Frauen gegen sexuelle Ausbeutung von Mädchen und jungen Frauen“ der 

MÄDCHENBERATUNG wurde im Jahr 1989 gegründet. Wir beraten und unterstützen bei allen 

Anliegen im Zusammenhang mit (sexualisierten) Gewalterfahrungen. Die 

MÄDCHENBERATUNG unterstützt daher auch Klient:innen im Rahmen einer 

Prozessbegleitung. Grundsätzlich vertreten wir in unserer Beratungstätigkeit eine (queer-) 

feministische und Betroffenen gegenüber parteiliche Haltung. 

 

Aufgaben 

 Psychosoziale Beratung (telefonisch und persönlich) 

 Begleitung zu Ämtern und Terminen 

 Krisenintervention  

 Prozessbegleitung für mit Mädchen* und FLINTA*, die sexualisierte Gewalt erlebt 

haben 

 Organisatorische und administrative Tätigkeiten 

 

Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Sozialarbeit, Psychologie, Psychotherapie 

oder vergleichbare, hochwertige psychosoziale Ausbildungen.   

 Erfahrung in Prozessbegleitung sowie Grundausbildung psychosoziale 

Prozessbegleitung vorteilhaft 

 Erfahrungen in der Beratungstätigkeit und in der Krisenarbeit  

 Queerfeministische Grundhaltung  

 Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen vorteilhaft 

 Interesse an und fachliche Kompetenz in den Themen sexualisierte Gewalt und 

Trauma   

 Selbstständige, verantwortungsvolle Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit  

 

Wir bieten 

 Abwechslungsreiches und wertschätzendes Arbeiten in einem kleinen Team 

 Intervisionen, Einzel- und Teamsupervision sowie Fort- und Weiterbildung 

 Ausbildung in psychosozialer Prozessbegleitung 

 Die Entlohnung orientiert sich an der SWÖ-Gehaltstabelle, Verwendungsgruppe 8, 

Einstufung je nach Berufserfahrung (mindestens: 2822,92 bei 32h/Woche) 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und kurzem Motivationsschreiben an  

kontakt@maedchenberatung.at bis 15.01.2025. 
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