Manner
Beratung
Wien

Stellenausschreibung:
Der Fachbereich Jugendarbeit in der Mannerberatung Wien wachst weiter!

Du mochtest aktiv an einer gewaltfreieren Stadt mitarbeiten? Dich interessiert die Schnittstelle
von Gewalt und Mannlichkeit? Du willst innovative Projekte mitgestalten und deine Ideen
einbringen? Du hast Freude an der Arbeit mit jungen Menschen? Dann haben wir den richtigen
Job fir dich!

Wir suchen 1 engagierte:n Mitarbeiter:in (m/w/d) fir den Fachbereich Jugendarbeit
fiir 25-32 Wochenstunden

Deine Aufgaben:

e Hauptverantwortung, Gestaltung und Abhaltung (im Tandem) von Workshops in Wiener
Mittelschulen (ca. 12-15-jahrige Schiler:innen) zu den Themen Gewalt, Mannlichkeit,
Geschlechterverhaltnisse und Klassengemeinschaft

e Durchflihrung von psychosozialen, gewaltpraventiven Beratungen mit mannlichen
Jugendlichen im Einzelsetting

e Co-Moderation von Anti-Gewalt-Gruppen mit Jugendlichen

e Mitwirkung bei der Entwicklung innovativer Projekte und Einbringung deiner Expertise

e Fallfihrung sowie Vernetzungsarbeit

Das bringst du mit:

Erfahrung und Motivation in der Arbeit mit jungen Menschen

Workshop-Erfahrung mit Jugendlichen

Abgeschlossene Ausbildung in einem der folgenden Bereiche:
o Soziale Arbeit

Gender Studies

Jugendarbeit

Psychologie

o O O O

Soziologie
o (Psycho-)Therapie
Interesse an den Themen Gewalt, Geschlecht und der Lebenswelt von Jugendlichen

e Teamgeist, Kreativitat und Freude an der Weiterentwicklung von Projekten
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Wir bieten:

e Anstellung nach dem Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Osterreich (SWO),
Verwendungsgruppe 8; 25-32 Wochenstunden; mind. EUR 3.264.— (brutto,
Vollzeitbasis), mit entsprechender Anrechnung von Vordienstzeiten

e Vorerst befristet auf 2 Jahre (Dezember 2027) mit Moglichkeit auf Verlangerung

e 6 Wochen Urlaub pro Jahr

e RegelmaRige Supervision und Intervision

e Ein wertschatzendes und kollegiales Team

e Gestaltungsspielraum fir innovative Ansatze und eigene Ideen

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung bis 30.11.2025 an glaser@maenner.at
und jagfeld@maenner.at! Bei Fragen gerne melden.
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