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Wir suchen: Person mit psychosozialer Ausbildung (Hochschulniveau) und
Fiihrungskompetenz als Karenzvertretung fiir ca. 1,5 Jahre

33 Wstd./ voraussichtlich ab Marz 2026

Der gemeinnlitzige Verein Wiener Berufsborse sucht fir sein Projekt ,, Jobmania Ausbildungsfit” ab
Marz 2026 eine Karenzvertretung fiir die fachliche Projektleitung sowie im Einzelcoaching fir die
jugendlichen Teilnehmer:innen . Eine spannende Aufgabe - Teamleitung mit Basisarbeit kombiniert,
in einem ausgewogenen AusmaR. Du arbeitest in der Funktion als Projektleitung mit einer Kollegin
vor Ort zusammen, die vorwiegend fir die wirtschaftlichen/finanziellen Agenden zustandig ist,
wahrend du den padagogischen, sozialarbeiterischen und personellen Bereich managst. Im
Hintergrund existiert eine Geschaftsfiihrung, die dich bei Unsicherheiten oder Nachfragen gerne mit
Rat und Tat unterstiitzt. Das multiprofessionelle Team, fiir das du verantwortlich bist, besteht derzeit
aus 16 Kolleg:innen. Details zu unserem A-FIT-Projekt findest du unter www.jobmania.or.at

Was wir dir bieten:

e Gehalt: Entlohnung nach SWO KV VWG 8 + Leitungszulage fiir 19 Wstd, maximale
Anrechnung von 10 Vordienstjahren (bei 10 Vordienstjahren: 3520 Euro brutto/ Monat +
Leitungszulage 213 Euro brutto)

o 33 Wstd. Anstellung, davon 19 Wstd mit Leitungsfunktion
Geregelte Arbeitszeiten: Mo - Fr Kernarbeitszeit 8:00 — 14:30, keine Feiertage, keine
Wochenenden, keine Nachtdienste, Gleitzeit moglich

e Zentral gelegener Arbeitsort: 1020 Wien, Nahe Praterstern (ca. 3 Minuten FuRweg)

e Flache Hierarchien in einem kleinen familidren Verein

e Handlungsspielraum und Eigenverantwortung

e Gestaltungsmoglichkeiten

e Offenheit fiir neue Ideen

e Vertrauen statt Kontrolle

e Abwechslungsreiche, vielfiltige Aufgaben

Welche Aufgaben in dem Job anfallen:

- Einzelberatung der jugendlichen Teilnehmer:innen zu Themen wie Berufsorientierung,
Ausbildung, Praktikumssuche, Bewerbungsstrategien

- Firmenkontakte, fallweise Begleitung zu Terminen bei Praktika

- Elterngesprache

- Padagogische Interventionen und Unterstiitzung der Mitarbeiter:innen vor Ort

- Leitungsaufgaben: Teammoderation, Intervision, Reflexionsgesprache,
Feedbackgesprache, personelle Ressourcen managen, Kritikgesprache

- Kontakte zu Férdergeber:innen (SMS, AMS)

- Du achtest darauf, dass die Zusammenarbeit am Standort funktioniert und erarbeitest im
Bedarfsfall neue Konzepte/ Strukturen

- Erstgesprache mit interessierten potentiellen Teilnehmer:innen

- Umsetzung der Unternehmens- und Teamkultur

- administrative Aufgaben wie Verwaltung der Teilnahmen, Verlaufsdokumentationen,
Berichtswesen, Erfassung in Datenbank
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- Vernetzung mit anderen Tragern
- Teilnahme an div. Vernetzungstreffen, regionaler Austausch, Kooperationen pflegen

Welche Voraussetzungen du mitbringen musst:
v" Abgeschlossene Ausbildung in einem der folgenden Studien:
- Soziale Arbeit
- Psychologie
- Sonder- und Heilpadagogik
- Padagogische Hochschule

AuBerdem unbedingt notwendig:

Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendhilfe

Bei Anstellung: Nachweis der Vordienstzeiten mit Sozialversicherungsdatenauszug
Sehr gute Deutschkenntnisse

Gelibter Umgang mit MS365 inkl. Office, Windows 10, 11

eine kollegiale, freundliche und professionelle Arbeitshaltung

mehrjahrige Berufserfahrung

absolute Zuverlassigkeit
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Wiinschen wiirden wir uns natiirlich auch, dass du...

- praktische Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen / jungen Erwachsenen hast
- bereits Erfahrung in irgendeiner Leitungsfunktion mitbringst

- das NEBA- Netzwerk bereits kennst

- Uber Humor und Flexibilitdt im Denken und Handeln verfiigst

Wir freuen uns (iber interessante Bewerbungen von Menschen mit Herz und Hirn!

Bewerbungen werden bei uns personlich gelesen und beantwortet. Bewerbungen von Menschen mit
Behinderungen sind ausdriicklich erwiinscht, bitte um Mitteilung, inwiefern die Arbeitsumgebung
individuell angepasst werden muss.

Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (Lebenslauf, Motivationsschreiben,
Dienstzeugnisse) an Frau Mag.(FH) Verena Prisching, MA unter verena.prisching@berufsboerse.at

Wien, am 10.11.2025
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