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\ Flichtlingsdienst
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¥ Verantwortung kann man nicht abschieben!

: i :
Der Diakonie Fluchtlingsdienst bietet Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie Beratung, Unterbringung und Betreuung,
Psychotherapie, medizinische Versorgung, Bildungsangebote und Unterstlitzung bei der Integration. Gemeinsam mit den

Klient:innen arbeiten wir an der Sicherung ihrer Grundrechte, der Férderung ihrer Selbstbestimmung und ihrer gesellschaftlichen
Partizipation.

ZIARA bietet teilbetreutes Wohnen im Rahmen der Behindertenhilfe Wien fur Menschen mit psychischen Erkrankungen und
mit Flucht- oder Migrationshintergrund. Fir unser multiprofessionelles Team suchen wir mit ehestmdglichem Eintritt eine:n

Mitarbeiter:in psychosoziale Beratung und Betreuung
im Ausmald von 20 Wochenstunden (befristet, mit Option auf Verlangerung).

Ihre Aufgaben:

e Beratung und Betreuung der Klient:innen mit Flucht- oder Migrationsbiographie

¢ Regelmélige (z.T. dolmetschgestitzte) Beratungsgesprache mit Fokus auf Perspektivenplanung,
Ressourcenaktivierung, Krankheitsbewéltigung und Selbstwertstarkung

¢ Psychosoziale Interventionen und Psychoedukation

¢ Krisenintervention — Konflikt- und Krisenbewaltigung

¢ Teilnahme an Teamsitzungen, Supervisionen, Klausuren

Ihr Profil:

¢ Idealerweise abgeschlossene psychosoziale Ausbildung (z.B. Studium der Psychologie, Soziale Arbeit 0.4.) oder
mehrjéahrige, einschlagige Erfahrung in der Beratung zu obengenannten Themenbereichen

¢ Hohe Beratungs- und Gesprachsfiihrungskompetenz sowie interkulturelle Kompetenz

e Erfahrung in der Arbeit mit der Zielgruppe

o Wertschatzende und positive Grundhaltung

¢ Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung

¢ Fremdsprachenkenntnisse (v.a. Dari/Farsi, Somali, Arabisch, Englisch) sowie eigene Migrationsbiographie von Vorteil

Wir bieten lhnen:

¢ Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt

o Mitarbeit in einem interkulturellen und teamorientierten Projekt mit sehr gutem Arbeitsklima und
wertschatzendem Umgang

¢ Die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen

¢ Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision

¢ Zusatzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12.) und Silvester

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. MyClubs, persénliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc.

« Fortbildungen (u.a. Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie) / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr

¢ Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jahrlich) betragt fir 37 Wochenstunden
(Vollzeit) inkl. SEG-Zulage abhangig von der Anrechnung Ihrer Vordienstzeiten EUR 3.384, - bis EUR 4.134, -
(Beschaftigungsgruppe 8).

¢ Die Stelle ist vorlaufig befristet bis Ende Oktober 2027 mit Option auf Verlangerung (Karenzvertretung)

Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen!
Nahere Informationen tber unsere Organisation finden Sie unter www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst

Wenn wir lhr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (bitte ohne Foto)

mit dem Betreff ,Bewerbung Psychosoziale Beratung und Betreuung“ an

Kontakt
Diakonie Fluchtlingsdienst gem. GmbH — ZIARA - Wittmayergasse 11/28 - 1120 Wien



http://www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst
mailto:bewerbung.ziara@diakonie.at

