
       
 
 

   

Young - Soziale Arbeit im Bildungsbereich, Radetzkystraße 1/1, 3100 St. Pölten, Österreich/Austria 
Tel: +43 2742 21303, E-Mail: office@young.or.at, ZVR: 576633858, young.or.at 

Wir suchen Verstärkung für unser Team 

Young sucht eine/n engagierte/n Fachliche Leitung m/w/d für die Einrichtung  
x-point Schulsozialarbeit in Niederösterreich 
 
Der Verein Young (www.young.or.at) sucht eine Fachliche Leitung für die Einrichtung x-point Schulsozialarbeit (Region NÖ 
Weinviertel) mit dem Dienstort St. Pölten im Ausmaß einer Anstellung mit 18 Wochenstunden ab Jänner 2026. 
 
Tätigkeitsbeschreibung:  
Sie leiten ein Team von Schulsozialarbeiter:innen, sie sind für die Steuerung und Kontrolle der Auftragserfüllung und für die 
fachliche Begleitung zuständig. Sie sind direkte Vorgesetzte der Schulsozialarbeiter:innen und sind zuständig für die damit 
verbundenen Aufgaben in der Mitarbeiter:innenführung. Sie vertreten den Verein YOUNG gegenüber den Schulen, 
Auftraggebern und Vernetzungspartnern und erstellen gute Kooperations- und Kommunikationsstrukturen. Sie sind in ein 
Fachteam eingebunden. Ihr Dienstort ist St. Pölten, jedoch erfordert die Betreuung Ihrer Region (NÖ Weinviertel) mit den 
zugeteilten Schulen, auch Fahrten innerhalb NÖ.  
 
Fachliche Anforderungen: 

- Abgeschlossenes Studium: Soziale Arbeit, Diplomsozialarbeiter:in 
- Leitungskompetenz  
- Planungs- und Organisationsfähigkeit 
- Erfahrung in Mitarbeiter:innenführung  
- Hohe Fach- und Fallkompetenz 
- Erfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe, bestmöglich auch in der Schulsozialarbeit  
- Kenntnisse in Qualitätssicherung, Statistik, Evaluation, Berichtswesen 
- Bearbeitung und Entwicklung von Fachlichen Leitlinien 
- Rhetorische- und Präsentationskompetenz 

 
Sonstige Anforderungen: 

- Hohe Kommunikationsfähigkeit (mündlich und schriftlich) 
- Schnelle Auffassungsgabe und die Fähigkeit, sich rasch in Strukturen einzuarbeiten 
- Selbstorganisation/gutes Zeitmanagement 
- Einhaltung vorgegebener Strukturen sowie selbstständiges Arbeiten erforderlich   
- Reflexionsbereitschaft/Bereitwilligkeit zur Weiterbildung 
- Sehr gute digitale Kompetenz/MS Office/Social Media 
- Hohe Reisebereitschaft innerhalb von NÖ, Führerschein B  

 
Wir bieten Ihnen: 

- Eine spannende, abwechslungsreiche und innovative Leitungstätigkeit in einer  
privaten Einrichtung der Kinder- und Jugendhilfe NÖ 

- Ein freundliches Kolleg:innenteam und ein sehr gutes Betriebsklima 
- Weiterbildungsmöglichkeiten und bezahlte Bildungsfreistellung 
- Supervision/Coaching/Teambesprechungen 
- Mehrere dienstfreie Wochen in den Schulferien möglich 
- Familienfreundliche Arbeitszeiten 
- Homeoffice (teilweise möglich) 

 
Bezahlung:  
Mindestgehalt gemäß SWÖ-KV 2025 (Vollzeitbeschäftigung, 37 Stunden/Woche), VW-Gr. 8 € 3.654,90 (Vollzeit), zuzüglich 
einer Leitungszulage entsprechend Erfahrung und Qualifikation. 

 
  

Bewerbungen bitte per E-Mail ab sofort an: personalverwaltung@young.or.at 

z.H. Geschäftsführung DSAin Mag.a(FH) Margot Müller 

                                                                                 

http://www.young.or.at/



