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WIENER ROTES KREUZ

Avs Liebe 2um Menschen.

Fir unser Notquartier im 14. Bezirk suchen wir ab 15.10.2025

Betreuer*innen (m/w/d)

20 - 30 Stunden/Woche
fur den Tag- oder Nachtdienst, befristet bis voraussichtlich Ende April 2026

Wir setzen uns aktiv fir Chancengleichheit ein und begriiBen ausdricklich Bewerbungen von Menschen mit
unterschiedlichen Lebenswegen. Besonders ermutigen wir Personen zur Bewerbung, die am Arbeitsmarkt auf strukturelle
Hirden stoBen oder sich in einer Phase der beruflichen Neuorientierung befinden. Vielfalt stérkt unser Team — und jede*r

bringt etwas Wertvolles mit.

¥ Interessante Tatigkeiten warten auf Sie:
e Versorgung und psychosoziale Unterstitzung wohnungs-
und obdachloser Ménner
e Konfliktregelung
e Intervention in akuten Krisensituationen
o Administration und Dokumentation
e Hauswirtschaftliche Tatigkeiten wie die Mithilfe bei der
Essensausgabe sowie einfache Aufrgum- und
Reinigungsarbeiten im Tagesbetrieb
¥ Griinde, Teil unseres Teams zu werden:
e Tag- oder Nachtdienste (kein Radldienst)
e Laufende Supervision und regelméBige Teamsitzungen
o Fortbildungen
e Eine herausfordernde Tatigkeit in einer humanitdren
Organisation
¢ Hohe Eigenverantwortlichkeit und gutes Arbeitsklima
e Raum flr Mitgestaltung und personliche Entwicklung
e Mindestgehalt nach KV brutto € 3.063,32/Monat
(40 h/W), zzgl. Zulagen (SEG, Sonn- und Feiertagszuschlag,

Nachtzuschlag) abhéngig von Qualifikation und
Berufserfahrung

¥ Anforderungen:
e Von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich:
o  (Psycho)soziale Ausbildung (z.B.: Sozialarbeit,
Sozialbetreuungsberufe)
o  Erfahrungim Sozialbereich (z.B. Wohnungs-
losenhilfe, Suchthilfe, Psychiatrie)
o Fremdsprachenkenntnisse insbesondere Ungarisch,
Bulgarisch, Polnisch, Tschechisch, Slowakisch, BKS,
o Flexibilitat und Bereitschaft im Bedarfstall zusatzliche
Dienste zu libernehmen
o Wertschdtzende Haltung gegentiiber unseren Klienten
o Ausgepragte Teamfahigkeit und Reflexionsbereitschaft,
hohe Belastbarkeit und Durchsetzungsfahigkeit und
Organisationstalent
o Gute EDV-Anwenderkenntnisse
e |dentifikation mit den Grundsdtzen des Roten Kreuzes
e Bereitschaft zu Feiertags- und Wochenenddiensten
¥ Wir freuen uns auf lhre Bewerbung:
X "'E.E;@::.*'i,. Wiener Rotes Kreuz
. T Personalentwicklung,
Nottendorfer Gasse 21, 1030 Wien

6 pe@wrk.at



mailto:spe@wrk.at

