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Fir das Chancenhaus Hermes des Wiener Roten Kreuzes (1030 Wien) suchen wir
ab 01.08.2025 eine*n

Nachtbetreuer*in (m/w/d)

25 Stunden/Woche
¥ Interessante Tatigkeiten warten auf Sie: ¥ Anforderungen:
e  Betreuung von wohnungslosen Menschen mit ihren e psychosoziale oder medizinische Ausbildung (z.B.:
unterschiedlichen Problemlagen Sozialarbeit, Sozialpddagogik, Psychologie,
e Konfliktregelung Sozialbetreuungsberufe, DGKP) von Vorteil
° Intervention in akuten Krisensituationen e Erfahrungim Sozialbereich, idealerweise in der
e Unterstitzung bei der Alltagsbewdltigung Wohnungslosenhilfe, Suchthilfe, Hilfe fur
e Kooperation/Korrespondenz mit anderen Migrant*innen, Psychiatrie, Wohnbetreuung und

dhnliches von Vorteil
e hohe soziale und interkulturelle Kompetenz
e ausgeprdgte Teamfdhigkeit und

Organisationen (Rettung, Polizei, )
e Administration/Dokumentation in Datenbanken

¥ Griinde, Teil unseres Teams zu werden: Reflexionsbereitschaft
e eine herausfordernde Tétigkeit in einer ¢ wgrtsih'dtzende Haltung gegentiber unseren
humanitdren Organisation in einem groBen Klient*innen
multiprofessionellen Team. e  hohe Belastbarkeit und Durchsetzungsfdhigkeit
o regelmdBige Weiterbildungsangebote, Supervision * gute EDV-Anwenderkenntnisse
und Teamsitzungen e |dentifikation mit den Grundsdtzen des Roten
e Vorteile einerinternationalen Organisation und Kreuzes
damit verbundene Vergiinstigungen bei diversen e Bereitschaft zu Nachtdiensten auch an
Kooperationspartner*innen Wochenenden und Feiertagen
e Mindestgehalt nach KV brutto € 3.063,32/Monat
(40 h /Woche), abhéngig von Qualifikation und ¥ Wir freuen uns auf lhre Bewerbung:
Berufserfahrung : .

Personalentwicklung,
Nottendorfer Gasse 21, 1030
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