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AusbildungsFit Jobmania sucht eine/n Mitarbeiter:in im Training 

Der Verein Wiener Berufsbörse sucht ab sofort für seinen Standort AusbildungsFit 
Jobmania in 1020 Wien eine:n Mitarbeiter*in im Training mit 30-32 St./Woche für die 
Umsetzung des Konzepts AusbildungsFit.  
Die Teilnehmer:innen kommen übers Jugendcoaching und können unterschiedlichste Arten 
von kognitiven, psychischen und/oder sozialen Einschränkung haben. Sie sollen im Rahmen 
der Schulungs- und Nachreifungsmaßnahme Jobmania dazu befähigt werden, danach eine 
berufliche Ausbildung anzutreten.  
 
Zu Ihren Aufgabenbereichen zählen unter anderem: 

• Soziale Gruppenarbeit, soziales Kompetenztraining 

• Durchführung von Arbeitstraining (Kochen, handwerkliche Tätigkeiten, kreatives 

Gestalten) 

• Outdoorpädagogische/Erlebnispädagogische Angebote 

• Wissenswerkstatt: Schulische Nachförderung/Vermittlung von Kulturtechniken, 

Allgemeinwissen, alltagspraktischen Fähigkeiten, Berufsorientierung 

• Krisenintervention sowie Reflexions- und Entwicklungsgespräche 

• Elternarbeit  

• Fallweise Betreuung und Begleitung bei Vorstellungsgesprächen für 

Berufserprobungen und Außenterminen 

• Verlaufsdokumentation 

• Teilnahme an Fallbesprechungen, Teams, Supervision 

Wir erwarten folgende Qualifikationen/Fähigkeiten: 

➢ Abgeschlossene Lehre oder Fachausbildung  

➢ Weiterbildung in einem psychosozialen Grundberuf 

➢ Organisationstalent, ausgeprägte Teamfähigkeit 

➢ Interesse an sportlichen Aktivitäten 

➢ Interesse an arbeitsmarktpolitischen Themen mit Berücksichtigung auf Gender und 

Diversity 

➢ Kreativität 

➢ Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen  

➢ Gute EDV-Kenntnisse 

➢ Perfekte Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Der Verein Wiener Berufsbörse ist bestrebt, die Diversität im Unternehmen zu erhöhen. 

Personen mit anerkannter Behinderung werden bei gleicher Eignung/Qualifikation bevorzugt 

aufgenommen. Wir ersuchen Sie, eine Behinderung bei Ihrer Bewerbung offen zu 

kommunizieren. 

Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden und gerne mit Jugendlichen arbeiten, 

senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben) per E-Mail 

an: maria.lich@berufsboerse.at und martina.eberharter@berufsboerse.at 

Die Entlohnung erfolgt nach SWÖ KV, Verwendungsgruppe 7 und beträgt mindestens 

2.996,90 € brutto auf Vollzeitbasis.  
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