Diakonie :i:
FlUchtlingsdienst

Verantwortuna kann man nicht abschieben!

Der Diakonie Fliichtlingsdienst bietet Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie Beratung, Unterbringung und
Betreuung, Psychotherapie, medizinische Versorgung, Bildungsangebote und Unterstiitzung bei der Integration.

Gemeinsam mit den Klientiinnen arbeiten wir an der Sicherung ihrer Grundrechte, der Forderung ihrer
Selbstbestimmung und ihrer gesellschaftlichen Partizipation.

Fur unsere Workshopreihe im Rahmen von ,,Digital Uberall PLUS* suchen wir ab August 2025 eine:n

Trainer:in fur digitale Grundbildung

im Kontext Deutsch als Zweitsprache
im Ausmal von 18 - 22 Wochenstunden (je nach Vereinbarung), befristet bis Mai 2026.

Ihre Aufgaben:

o Konzeption von Workshops zur Starkung grundlegender, digitaler Kompetenzen von Gefliichteten und Migrant:innen
¢ Organisation und Durchfiihrung von Infoveranstaltungen in Absprache mit Einrichtungsleitungen

o Durchflihrung der Workshops in Standorten in Wien und Niederdsterreich (Mddling)

o Administration der Workshops

¢ Vernetzung mit relevanten Stellen

Ihr Profil:

o Abgeschlossene Ausbildung Deutsch als Zweit- oder Fremdsprache oder Bachelorstudium Germanistik oder
Ausbildung als Basisbildner:in oder Erwachsenenbildner:in bzw. zertifizierte:r Trainer:in

¢ Unterrichtserfahrung als Trainer:in fiir Deutsch als Zweit-/Fremdsprache

o Erfahrung mit der Zielgruppe gefliichteter Menschen

o Erfahrung in der Konzeption von (niederschwelligen) Bildungsangeboten

* Medienpadagogische Kenntnisse wiinschenswert

o Ausgezeichnete Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

¢ Eigene Migrationsbiografie von Vorteil

Wir bieten lhnen:

o Die Mdglichkeit, aktiv am Aufbau und an der Entwicklung von Workshopreihen zu digitaler Grundbildung mitzuwirken

¢ Eigenverantwortliche, inhaltliche Gestaltungsmdglichkeiten sowie die Méglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen

¢ Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt

» Flexible Arbeitszeiten je nach Workshopplanung (Vormittags- oder Nachmittags-Termine in Abstimmung mit den
Einrichtungen)

o Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision

o Zusatzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12.) und Silvester

» Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. MyClubs, persodnliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc.

¢ Fortbildungen (u.a. im Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie) / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr

e Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jahrlich) betragt fir 37 Wochenstunden
(Vollzeit) abhangig von der Anrechnung lhrer Vordienstzeiten EUR 3.258,- bis EUR 4.008,- (Beschéaftigungsgruppe 8).

¢ Diese Stelle ist befristet bis Mai 2026.

Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen!
Nahere Informationen Uber unsere Organisation finden Sie unter www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf lhre ehestmaogliche Bewerbung per E-Mail (bitte ohne Foto)

mit dem Betreff ,Bewerbung digital iberall“ an

Kontakt
Diakonie Flichtlingsdienst gem. GmbH e Steinergasse 3/12 « 1170 Wien.


http://www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst
mailto:bewerbung.sprache.bildung@diakonie.at

