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Wir suchen Verstärkung für unser FAIR-PLAY-TEAM 17: 
 

gesucht wird eine  

Teamleitung 
 

          Arbeitsbeginn: ab sofort 
          Arbeitsort: Hernals, Wien 
          Anstellung: 20 h / Woche 

 
Über uns: 

Der Verein Balu&Du unterstützt seit über 30 Jahren Menschen in Wien. Gemeinsam mit Kindern, Jugendlichen 
und Erwachsenen entwickeln wir Lösungen für ein respektvolles Miteinander. Das FAIR-PLAY-TEAM 17 ist in 
Hernals tätig, fördert den Dialog und verbessert das Zusammenleben im Bezirk. 

 

Das bieten wir: 

 unbefristete Anstellung in der Funktion als Teamleitung (20h/Woche) 

 Dienstzeiten: Dienstag bis Freitag, nachmittags und abends (bei Bedarf bis 22:00 Uhr) 

 Supervision, Weiterbildung und Teilnahme an Tagungen 

 Professionelles Arbeitsumfeld in einen innovativen Verein 

 Einstufung nach SWÖ-KV 2025: VWG 7 ab € 2.996,90 (37h/Wo), abhängig von Vordienstzeiten 

 Ab 2026 nach SWÖ-KV 2026: VWG 8 ab 3264,00 (37h/Wo), abhängig von den Vordienstzeiten 

 

Deine Aufgaben: 

 Leiten und Führen eines Dreierteams in der Hybridfunktion (Leitung & Basisarbeit) 

 Entwicklung der inhaltlichen Zielsetzung und Projektarbeit des Teams 

 

 Dienstplanerstellung  

 

 Finanzielle Verantwortung und Handkassaführung 

 

 Verfassen von Berichten und Führen von Statistiken 

 

 Arbeit mit den Zielgruppen des Fair-Play-Teams 

 

 Initiierung und Gestaltung von Beteiligungs- und Bildungsprozessen 
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 Vernetzung, Kooperation, Lobbying und Repräsentation des Fair-Play-Teams gegenüber 

Fördergeber*innen und Vernetzungspartner*innen 

 

Das erwarten wir: 

 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Sozialarbeit (DSA, Mag.ª FH, MA oder BA) 

 Dokumentations- und Berichtsfähigkeit auf Deutsch 

 Grundkenntnisse in MS Office, Interesse an Social Media 

 Erfahrung in der Gemeinwesenarbeit 

 

 Hohe Reflexionsfähigkeit der eigenen Tätigkeit und Rolle 

 

 Organisationsfähigkeit, Eigeninitiative und Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

 

 Motivation für ganzjährige mobile Runden im öffentlichen Raum 

 

 

 

Wir freuen uns über Zusatzqualifikationen: 

 Leitungserfahrung 

 Erfahrungen und Fortbildungen im Bereich Konfliktmanagement, Mediation und Partizipation 

 Kenntnisse sozialräumlicher Arbeit, Stadtentwicklung und Soziologie des öffentlichen Raums 

 Mehrsprachigkeit 

 

Wir freuen uns über eine aussagekräftige Bewerbung bis 18.Mai 2025 an: balu@balu.wien 

Vorstellungsgespräche ab 21. Mai 2025. 
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