
 

 

Ihr Erfolgsrezept: Leadership  
 

 

Als ausgewiesene Führungspersönlichkeit mit Erfahrung und Fachkompetenz können Sie bei uns für 

Wien und die Wiener Bevölkerung wirklich etwas bewegen!  

Sie sind engagiert und bereit, unseren Fachbereich Mobile Soziale Arbeit, Beratung und 

Wohnungssicherung mit Führungsqualität und Handlungsspielraum zu gestalten? Dann sind Sie bei 

uns genau richtig! Wir freuen uns auf Sie im Leitungsteam als 

 

 

Fachbereichsleitung 

Mobile Soziale Arbeit, Beratung und Wohnungssicherung 
37h| Wien | ab sofort  

 

 

Unser Angebot:  

• Leitung engagierter Führungskräfte in einer modernen Organisationsstruktur  

• Gutes und offenes Arbeitsklima in einem hochmotivierten Leitungsteam 

• Synergienutzung mit anderen Bereichen innerhalb einer großen Organisation 

• Weiterbildungen und Leitungscoaching im Rahmen des Budgets 

• Zahlreiche Gesundheitsförder- und Aktivprogramme, wie z.B. Yoga und Resilienz-Training 

• Events für Mitarbeiter*innen, z.B. Teamtage, Familientage und unser Sommerfest  

• 20 Prozent Rabatt in unseren Vintage Shops 

• Ein monatliches Bruttogehalt für 37 Wochenstunden lt. KV SWÖ 2025/Verwendungsgruppe 

8 je nach Berufserfahrung von € 3.264,00 bis € 3 947,70 mit der Bereitschaft zur 

Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung 

  

Das bringen Sie mit: 

• Hochschulausbildung in Sozialer Arbeit/Sozialwissenschaft und oder eine vergleichbare 

Ausbildung auf akademischem Niveau wünschenswert und/oder einschlägige 

Berufserfahrung 

• Mehrjährige Erfahrung in der Leitung von Teams wünschenswert 

• Zahlenaffinität und Verständnis für wirtschaftliche Rahmenbedingungen eines 

gemeinnützigen sozialen Trägers 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 

Ihr Arbeitsalltag: 

Im vielfältigen Fachbereich Mobile Soziale Arbeit, Beratung und Wohnungssicherung sind Sie für 

derzeit fünf Einrichtungen verantwortlich: Mobil Betreutes Wohnen – Housing First, 

Wohndrehscheibe, hafen* Frauen Wohnen, die Fachstelle für Wohnungssicherung (FAWOS) und die 

Beratungsstelle für Sexarbeiterinnen* (Sophie). Diese Einrichtungen werden jeweils von einer 

Führungskraft geleitet.  

 

Als Fachbereichsleitung führen Sie sowohl diese Führungskräfte als auch die Stabsstellen Ihres 

Fachbereichs, zu denen ein kleines Team aus Assistenz und Qualitätssicherungsbeauftragten 

gehören. 

 

Sie stoßen Projekte, Konzeptions- und Aufbauarbeiten an und bringen diese erfolgreich zum 

Abschluss.  



 

 

 

Dabei gestalten Sie eine produktive, reflektierte Organisationskultur, in der die Zusammenarbeit 

von Wertschätzung, Partizipation und Engagement geprägt und eine offene Konflikt- und 

Fehlerkultur selbstverständlich gelebt wird.  

 

Sie fördern und fordern zielorientiertes Arbeiten und gewährleisten eine gut funktionierende interne 

Kommunikation in Ihrem Fachbereich.  

 

Sie ermöglichen Ihren Führungskräften, ihre Managementaufgaben erfolgreich auszuüben und 

stellen damit sowohl eine kontinuierliche Qualitätssicherung und Prozessentwicklung als auch ein 

geordnetes Finanzmanagement mit betriebswirtschaftlicher Kompetenz sicher – ebenso wie eine 

effektive Kommunikation mit den Fördergeber*innen. 

 

Als Schnittstelle sind Sie in stetigem Austausch mit anderen Abteilungen und Partner*innen. Sie 

kommunizieren, koordinieren und beteiligen sich aktiv an einem effizienten Arbeitsablauf und am 

Informationstransfer. Sie vernetzen sich intern wie extern und repräsentieren die Volkshilfe Wien 

nach außen. 

 

Zusammen mit den anderen Fachbereichsleitern*innen im Bereich Soziale Arbeit bilden Sie das 

Leitungsteam. Gemeinsam entwickeln Sie die Soziale Arbeit der Volkshilfe Wien strategisch und 

zukunftsorientiert weiter. 

 

Helfen macht stark: In dieser Position haben Sie die Chance, Soziale Arbeit zukunftsweisend zu 

gestalten und echte Veränderung für Menschen in schwierigen Lebenssituationen zu bewirken. 

 

Über uns:  

Wir sind die Volkshilfe Wien und bieten als große Sozialorganisation vielfältige Dienstleistungen für 

Menschen, die Unterstützung benötigen – solidarisch und mit Engagement. Unser Ziel ist es, 

gemeinsam für eine bessere Zukunft zu sorgen. Neben humanitärer Hilfe sind wir auch in den 

Bereichen Pflege und Betreuung, Wohnungslosenhilfe, Delogierungsprävention, Arbeit und 

Beschäftigung, Flüchtlingsbetreuung sowie Kinder- und Jugendbetreuung tätig. Insgesamt 

beschäftigen wir ca. 1800 Mitarbeiter*innen. 

 

Wir leben Vielfalt! Unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung/Beeinträchtigung, Herkunft, 

Hautfarbe, Religion oder sexueller Orientierung. Sie sind bei uns willkommen! Wir freuen uns auf 

Sie, wenn Sie unsere Mission teilen, hohe Diversitätskompetenzen mitbringen und mit uns 

zusammen etwas bewegen wollen. 

 

Die Gesundheit unserer Kund*innen und Mitarbeiter*innen ist uns wichtig. Im Sinne unserer 

Fürsorgepflicht als Arbeitgeberin empfehlen wir Ihnen weiterhin eine Covid-19-Grundimmunisierung. 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich einfach gleich hier! 

 

Volkshilfe Wien gemeinnützige Betriebs-GmbH 

Human Resources, Anette Freiberger, MA 

Weinberggasse 77, 1190 Wien 

+43 1 360 64-847  

Anmerkung: Der Ersatz von allfälligen Vorstellungskosten wird ausgeschlossen. 

 

https://www.volkshilfe-wien.at/job/fachbereichsleitung-mobile-soziale-arbeit-beratung-und-wohnungssicherung/

