JUVIVD)

Der Verein JUVIVO ist in den Bezirken 3, 6, 9, 12, 15 und 21 téatig. In den Bezirken wird aufsuchende
Jugendarbeit verbunden mit Casework, Parkbetreuung, ganzjahriger Betrieb in Clubraumlichkeiten und
gemeinwesenorientierte Konfliktarbeit (FAIR-PLAY-TEAMSs) angeboten.

Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir von Anfang Mai bis Ende Juni 2025
(Verlangerung bis August moglich)
eine Person (w/m/d*) im AusmaR von 15 Stunden/Woche
fir die Durchflihrung saisonaler Spielstrafden

Wir bieten:

o SpielstraRe/saisonales Projekt
@ Arbeitszeiten vorrangig nachmittags
@ WMitarbeit in einem innovativen Verein und in einem engagierten Team

. Monatskarte Wiener Linien

Gehalt: JUVIVO entlohnt die paddagogische Tatigkeit gemaR der Verwendungsgruppe 6 des SWO-KV plus
AuRendienstpauschale (mit Uberzahlung). Bei einer Vordienstzeit von 3 Jahren betrdgt der Grundlohn
Vollzeit (37 Std./Woche) derzeit brutto €2.849,20. Als Anerkennung rechnen wir unabhingig von
Vorerfahrungen vier zusatzliche Vordienstjahre an.

Wir erwarten uns:

@ rreude und Motivation am Spielen mit Kindern und Jugendlichen

@ nind. 500 Std Praxis und/oder 150 Unterrichtseinheiten im psychosozialen Bereich oder Grundkurs
Jugendarbeit, Padagogik, Psychologie, Soziologie, Soziale Arbeit, Lehramt PPP, padagogische
Hochschullehrgange, etc.)

Interesse an der Offenen Kinder- und Jugendarbeit und an niederschwelliger Arbeit
Lust an Teamarbeit

Reflexionsfahigkeit in Bezug auf eigenes Handeln

Diversitats- und Genderkompetenz

Freude an Kommunikation und sozialer Interaktion

COVID-19 Schutzimpfung (1.+2.+Booster)
Der Verein JUVIVO schatzt Vielfalt und freut sich daher (iber alle Bewerbungen unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, Herkunft, Religion, physischer/kognitiver Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung

und ldentitat.

Bei Interesse senden Sie bitte aussagekraftige Bewerbungsunterlagen an: andrea.knabl@juvivo.at

Ende der Bewerbungsfrist: 24.03.2025
Bewerbungsgesprache: 02.04.2025

" Im Auftrag unserer férdergebenden Stellen sind wir aus fachlichen Griinden verpflichtet, geschlechtsspezifische
Angebote fir Zielgruppen zu setzen, weshalb wir auf ein ausgewogenes Geschlechterverhéltnis im Team achten.
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