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Leitung 

für neues Tagesstrukturprojekt im 22. Bezirk  

Ab 01.03.2025 geringfügig und ab 01.07.2025 Vollzeit 

 
 

Ihr zukünftiger Arbeitsplatz 

Im 22 Bezirk (Hirschstetten) entsteht eine neue Tagesstruktur für Menschen die ein 

enges Betreuungssetting benötigen. In der neuen Tagesstruktur sollen rund 40 

Menschen mit herausforderndem Verhalten oder im Autismus-Spektrum von bis zu 16 

Mitarbeiter:innen betreut und unterstützt werden. Die Tagesstruktur soll im September 

eröffnet werden. 

Die Leitung hat die spannende Aufgabe von Beginn an ihre Ideen, Vorstellungen und 

Konzeptplanung bei der Projektgestaltung zu entfalten. Dazu gehört die 

Raumgestaltung, Raumausstattung, Mitarbeiter:innenauswahl und die Akquise von 

Teilnehmer:innen gemeinsam mit dem Leistungsplatzmanagement des FSW. 

Die Tagesstruktur wird im Herbst 2025 eröffnet. Für die neue Leitung besteht die 

Möglichkeit bereits ab März geringfügig angestellt zu werden und ab Juli mit 37 

Wochenstunden. 

Ihre zukünftigen Aufgaben 

• Projektarbeit für die Neuerrichtung des Standortes 

• Enge Zusammenarbeit mit Bereichsleitung und Facilitymanagement bei der 

Ausstattung 

• Pädagogische Leitung und Personalführung (Personalplanung und –

administration, Führen von Personalgesprächen, etc.) 

• Wirtschaftliche Leitung des Standortes im Rahmen des freigegebenen Budgets 

• Akquise von Teilnehmer:innen und Vernetzungstätigkeiten mit anderen 

Organisationen. 

• Zusammenarbeit mit externen Stellen (Fördergeber, Erwachsenenvertretung, 

Firmen etc.) 

• Gute Zusammenarbeit mit anderen Standorten 

Sie bringen mit 

• Ausbildung im sozialen und/oder pädagogischen Bereich unbedingt erforderlich! 

• Fundiertes Fachwissen und Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Autismus-

Spektrum und herausforderndem Verhalten. 

• Leitungserfahrung 
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• Sie haben innovative Ideen und bringen sich gerne in Entwicklungsprozesse ein 

• Inklusive Gestaltung der Tagesstrukturangebote ist Ihnen ein Anliegen  

• Selbstvertretung von Menschen mit Behinderung ist Ihnen wichtig.  

• Eine gute Zusammenarbeit mit Ihrem Team ist Ihnen wichtig 

• Sie übernehmen gerne Verantwortung und trauen sich zu, den Standort auch 

nach wirtschaftlichen Aspekten stabil zu führen.  

• Qualität, Flexibilität und Serviceorientierung sind für Sie keine Schlagworte, 

sondern gelebte Praxis. 

Jugend am Werk bietet 

• Respektvoller, wertschätzender Umgang miteinander 
• Onboarding-Tag in unserer Zentrale 

• Umfangreiche, 3-monatige Einarbeitungsphase 
• Zusätzlich freie Tage 

• Möglichkeit auf Homeoffice 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen sowie Supervision 

• Beratung durch ein multiprofessionelles Team (Sozialarbeit, Psychologie, 

Gesundheits- und Pflegeberatung, Inklusive- und Heilpädagogik) 

• Betriebliche Gesundheitsvorsorge 

• Diverse Rabatte für Mitarbeitende 

• Möglichkeit auf vergünstigtes Essen 

• Gute öffentliche Erreichbarkeit 

 

Arbeitszeit: 7:30-15:30 Uhr 

 

SWÖ-Gehalt bei Vollzeit: VG 8 von € 3264,00 bis € 3947,70 brutto plus Zulagen 

(je nach Vordienstzeiten, maximal 10 Jahre anrechenbar)  

Personen, die sich für die Stelle interessieren, werden eingeladen, sich mit 

aussagekräftigem Lebenslauf und Motivationsschreiben über unser Onlineformular zu 

bewerben. 

Informieren Sie sich über „Jugend am Werk“ auf http://jaw.at/ 

 

Wir bekennen uns zur Vielfalt in unseren Teams und stehen für 

Chancengleichheit. Alle qualifizierten Bewerber:innen werden ohne Rücksicht 

auf Ethnie, Religion, Geschlecht, sexuelle Orientierung oder Behindertenstatus 

berücksichtigt. 
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