
REiNTEGRA bietet als gemeinnützige GmbH eine erwerbsorientierte Tagesstruktur mit Wertschätzung, 
Verantwortung und Sinn. Dauerhaft arbeitsunfähige Menschen mit psychischen Erkrankungen können in 
unterschiedlichen Tätigkeitsbereichen, von der Schmuckmanufaktur über die Metallverarbeitung bis zur 
Raumpflege, Küchentätigkeit oder Verpackungsarbeit wieder Vertrauen in die eigenen Fähigkeiten schöpfen 
und soziale Integration erfahren. Um eine bestmögliche Versorgung der Teilnehmer*innen über den 
gesamten Betreuungsverlauf hinweg zu gewährleisten, suchen wir ab sofort eine  
 

psychosoziale Bezugsbegleitung (m/w/d) 
(30-37 Wochenstunden) 

für das Team Rehabilitation, Assistenz und Tagesstruktur 
 
Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 Blick auf die individuellen Problemlagen der Teilnehmer*innen und an den Problemlagen 
orientierte Beratung 

 Führen individueller Entlastungsgespräche zur psychosozialen Stabilisierung  

 regelmäßiger Austausch mit den Rehabilitationstrainer*innen der Tätigkeitsbereiche 

 fallbezogene Dokumentationsarbeit 

 regelmäßige Vernetzungstätigkeit und Austausch mit Kooperationspartner*innen 

 Sicherstellung der Einhaltung aller geltenden Gesetze und Vorschriften 
 
Für diese Aufgaben benötigen Sie: 

 eine psychosoziale Ausbildung (Sozialarbeiter*in; Sozialpädagog*in; bei zielgruppenspezifischer 
Berufserfahrung auch Lebens- und Sozialberater*in, Pädagog*in, Sozialarbeiter*in in Ausbildung) 

 Freude an der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen 

 Erfahrungen im Sozialbereich, Erfahrung in der Tätigkeit mit psychisch erkrankten Menschen von 
Vorteil 

 hohes Maß an Eigeninitiative, Motivation und Belastbarkeit 

 hohe Empathie und soziale Kompetenz 

 Team- und Reflexionsbereitschaft 

 gute EDV-Kenntnisse (Office) 

 
Wir bieten: 

 eine Tätigkeit im Ausmaß von 30-37 Wochenstunden 

 Tätigkeit mit Sinn in einem motivierten und vielfältigen, multiprofessionellen Beratungsteam 

 Onboardingprogramm, alle Tätigkeitsbereiche von REiNTEGRA umfassend kennenzulernen 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Regelmäßige Fallsupervision und Intervision, sowie Teamsitzungen 

 Jährlicher Zusatzurlaub von zwei Arbeitstagen 

 Zwei täglich wechselnde, kostengünstige Mittagsmenüs in unserer hauseigenen Kantine 

 Kostenloser Vitaminkick in Form von Obst, sowie Tee und Kaffee am Arbeitsplatz  

 Faire Bezahlung nach Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Österreich, je nach Ausbildung in der 
Verwendungsgruppe 7 oder 8, zzgl. SEG-Zulage 
 



Dies entspricht im KV SWÖ Verwendungsgruppe Stufe 8/3 (Sozialarbeiter*in mit 5 Jahren Berufserfahrung) 
bei Vollzeit einem Bruttogehalt inkl. SEG-Zulage von EUR 3.733,20,-. Etwaige zusätzliche Vordienstzeiten, 
sowie Ausbildungszeiten werden gemäß der geltenden Betriebsvereinbarung angerechnet.  
 
Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen übermitteln Sie bitte per mail an: 
Herrn Jakob Karas, MA – Abteilungsleitung Team Rehabilitation, Assistenz und Tagesstruktur (R.A.T.) 
(office@reintegra.at) 
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