Diakonie &=
FlUchtlingsdienst

Verantwortung kann man nicht abschieben!
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Der Diakonie Fluchtlingsdienst bietet Menschen mit Flucht- und Migrationsbiographie Beratung, Unterbringung und
Betreuung, Psychotherapie, medizinische Versorgung, Bildungsangebote und Unterstiitzung bei der Integration.

Gemeinsam mit den Klientiinnen arbeiten wir an der Sicherung ihrer Grundrechte, der Forderung ihrer
Selbstbestimmung und ihrer gesellschaftlichen Partizipation.

Fir unsere Einrichtung Integrations- und Bildungszentren Salzburg (Standorte: Salzburg Stadt, Bischofshofen
und Zell am See) suchen wir zum ehestmdéglichen Eintritt eine

Einrichtungsleitung (m/w/x)
im Ausmalfl von 37 Wochenstunden (Vollzeit).

Ihre Aufgaben:

¢ Fihrung und inhaltliche, wie fachliche Entwicklung der Einrichtung in Zusammenarbeit mit dem
Fachbereichsleitungsteam

¢ Personal- (Teamfuhrung, Personalauswabhl, fachliche Anleitung, Koordination) und Finanzverantwortung
(Finanzplanung, Budgeterstellung und -kontrolle, Kassafiihrung)

¢ Verantwortung fur die Raumlichkeiten sowie die Infrastruktur (z.B. EDV-Anlage, Fuhrpark) der Einrichtung

e Administrative Tatigkeiten (Versicherungen, Bestellungen, Statistiken, Rechnungslegung),
unterstitzt von einer Administrationskraft

e Interne und externe Vernetzung, Kommunikation sowie Netzwerkarbeit und Lobbying

¢ Dokumentation und Berichtswesen

e Fallweise Psychosoziale Intervention und Krisenintervention

Ihr Profil:

o Mehrjéhrige Berufs- und Leitungserfahrung (Fiihrung von multiprofessionellen Teams) im NGO-Bereich

¢ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Soziale Arbeit, Sozialmanagement oder Projektmanagement

o Ausgezeichnete Kenntnisse der Salzburger Soziallandschaft und gute lokale Vernetzung

o Empathie in der Arbeit mit geflichteten Menschen sowie interkulturelle Kompetenz

o Ausgezeichnete Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

e Erfahrung in der Abwicklung von AMIF-geftérderten Projekten und eigene Migrationsbiographie von Vorteil

Wir bieten lhnen:

¢ Eigenverantwortliche, inhaltliche Gestaltungsmdglichkeiten sowie die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen
und umzusetzen

¢ Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt und in einem gut aufgestellten und
engagierten Team von 15 Personen

e Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision

o Zuséatzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12.) und Silvester

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. MyClubs, personliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc.

¢ Fortbildungen (u.a. im Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie) / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr

e Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jahrlich) betréagt fir 37 Wochenstunden
(Vollzeit) abhangig von der Anrechnung lhrer Vordienstzeiten EUR 4.008,- bis EUR 4.744,-.

¢ Diese Stelle ist unbefristet.

Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns Gilber Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen!

Nahere Informationen Uber unsere Organisation finden Sie unter www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail mit dem Betreff ,Bewerbung

Einrichtungsleitung IBZ Salzburg“ an

Kontakt:
Diakonie Fluchtlingsdienst gem. GmbH — Fachbereich Integration und Gemeinwesenarbeit — Steinergasse 3 - 1170 Wien


http://www.diakonie.at/diakonie-einewelt/fluechtlingsdienst
mailto:bewerbung.integration@diakonie.at

