
 

 

 
 

„GemEinsam“ ist ein sozialraumorientiertes Projekt in Kaiserebersdorf (Simmering, Wien), das neu aufgebaut wird und 
Menschen, die von Einsamkeit betroffen sind, ein breites Angebotsspektrum bietet. Mit einem multiprofessionellen Team 
werden vor Ort Bedarfe erhoben und partizipativ mit den Bewohner:innen Maßnahmen gegen Einsamkeit entwickelt und 
umgesetzt.  
 

Wir suchen für dieses Projekt GemEinsam – Miteinander gegen Einsamkeit mit ehestmöglichen Eintritt eine:n 
 
 

Projektmitarbeiter:in für Gemeinwesenarbeit  
mit Schwerpunkt jüngere Menschen 

im Ausmaß von 20 - 25 Wochenstunden (je nach Vereinbarung). 
 
 

Ihre Aufgaben: 

• Projektmitarbeit mit dem Zielgruppenschwerpunkt: Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene 

• Maßnahmen- und Angebotsentwicklung in Kooperation mit dem Team sowie relevanten Akteur:innen im Bezirk im Hinblick 

auf gesundheitsfördernde Aktivitäten 

• Aufbau und Pflege der Vernetzung im Bezirk mit den relevanten Stakeholder:innen für diese Zielgruppe  

• Content-Management für Website und Social Media  

• Freiwilligenkoordination und Veranstaltungsmanagement gemeinsam mit dem Team 

• Dokumentation der Aktivitäten  

 
 

Ihr Profil:  

• Laufende oder abgeschlossene Ausbildung im Bereich (Freizeit-) Pädagogik, Sozialpädagogik, Psychologie, Pflege oder 

Gesundheitsförderung und/oder mehrjährige Erfahrung in einem dieser Bereiche  

• Freude an Innovation und am Aufbau neuer Strukturen und Angebote gemeinsam im Team 

• Ausgeprägte Selbstorganisation, Teamfähigkeit, Empathie und Einfühlungsvermögen 

• Erfahrungen im Freiwilligenmanagement sowie in der Arbeit mit marginalisierten und benachteiligten Zielgruppen 

• Erfahrung in der Content-Produktion für Website und Soziale Medien von Vorteil 

• Eigene Migrationsgeschichte von Vorteil 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Die Möglichkeit, aktiv am Aufbau und an der Entwicklung einer neuen Einrichtung mitzuwirken 

• Eigenverantwortliche, inhaltliche Gestaltungsmöglichkeiten sowie die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und 

umzusetzen 

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einer Organisation, die Vielfalt lebt 

• Flexible Zeiteinteilung (Gleitzeit) 

• Teilnahme an Einzel- sowie Teamsupervision 

• Zusätzliche freie Tage am Karfreitag, Reformationstag, Weihnachten (24.12) und Silvester 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement z.B. MyClubs, persönliche Beratung, nachhaltige Wiedereingliederung etc. 

• Fortbildungen (u.a. im Rahmen der Diakonie-Eine-Welt-Akademie) / Bildungsfreistellung bis zu einer Woche/Jahr. 

• Transparente Entlohnung nach Diakonie-KV. Das monatliche Bruttogehalt (14x jährlich) beträgt für 37 Wochenstunden 

(Vollzeit) abhängig von der Anrechnung Ihrer Vordienstzeiten EUR 3.037,-  bis EUR 3.758,- (zzgl. der Valorisierung für 

2025). 

• Diese Stelle ist bis 31.10.2026 befristet (mit Option auf Verlängerung) 

 
 

Wir leben Vielfalt. Daher freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen! 

Nähere Informationen über die Organisation finden Sie unter: https://www.diakonie.at/diakonie-eineweltsozialdienst  
 

Kontakt  
Diakonie Eine Welt Sozialdienst gem. GmbH  Karin Partel  Steinergasse 3/12  1170 Wien 

Wir von der Diakonie Eine Welt Sozialdienst betreuen und begleiten Familien bei ihren Erziehungsaufgaben, bei 

Alltagsproblemen, bei Konflikten oder kulturellen bzw. migrationsbedingten Herausforderungen. Gemeinsam erarbeiten 

wir mit den Familien ressourcenorientierte Lösungen, um sie und ihr Umfeld zu stärken und die Integration zu fördern. 

 

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per Email an  

Karin Partel unter bewerbung.gemeinsam@diakonie.at.  
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