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[bookmark: _Hlk148622016]Betreuer:in für Werkstätte Standort: Im Werd 1020 Wien
Ab sofort für 29,5 Wochenstunden, Mo-Fr
[bookmark: _Hlk148622413]Besonderheit der Werkstätte und Tagesstruktur Im Werd ist die lange Tradition der Einbindung in das Karmeliterviertel, die durch jährlich stattfindende gemeinsame Aktionen der Werkstätte mit den Geschäftsleuten und Anrainern gestärkt wird.
In einer eigenen Kunsthandwerksgruppe erhalten Menschen mit Lernschwierigkeiten und Behinderung die Möglichkeit, sich in den Bereichen der Keramik und Malerei kreativ zu entfalten. Die Gruppe ist an ein Galeriecafé angebunden und bietet so interessierten Besucher:innen die Möglichkeit einen Einblick in das künstlerische Schaffen zu bekommen

[bookmark: _Hlk148622983]Ihre Arbeitsinhalte

· Kunstschwerpunkt, Umsetzung von Projekten mit anderen Kulturinstitutionen
· Gruppe mit erhöhter Unterstützung, mit individuellen Tagsatz
· Einzelbetreuung, Erfahrung in der Arbeit mit Menschen im Autismusspektrum 
· Pädagogische Begleitung/Unterstützung und Förderung der Teilnehmenden
· Tages- und Kulturausflüge
· Gruppenübergreifende Tätigkeiten/Aufgaben in Kooperation mit dem Team
· Administrative Arbeiten (Dokumentation, Administration)
· Anleitung und Unterstützung der Teilnehmenden bei der Arbeit
· Individuell unterstützende pflegerische Tätigkeiten
· Aktive Teamarbeit für unterschiedliche Angebote, individuell entwickeln und umsetzen

Wir bieten Ihnen
· [bookmark: _Hlk148601984]SWÖ-Kollektivvertrag mit transparentem Gehalt:
· VG 6 von € 2687,00 bis € 3087,10 plus Zulagen (je nach Vordienstzeiten, maximal 10 Jahre anrechenbar) 
· Eine sinnstiftende Tätigkeit
· Respektvollen, wertschätzenden Umgang
· Onboarding-Tag in unserer Zentrale 
· Umfangreiche, 3-monatige Einarbeitungsphase
· [bookmark: _Hlk148601867]Professionelle Begleitung durch ein Beratungsteam aus den Bereichen Sozialarbeit, Heil- und Inklusive Pädagogik, Psychologie und Pflege
· Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten
· Weiterbildungsbudget und -angebote (Erika Stubenvoll Akademie)
· Betriebliche Gesundheitsvorsorge
· Mitarbeiter:innen-Rabatte
· zusätzliche freie Tage
· [bookmark: _Hlk148601941]Regelmäßige Mitarbeiter:innen- und Teamgespräche, gemeinsame Fortbildungen, Supervisionen, Betriebsausflüge
· Firmenveranstaltungen wie Fest der Begegnung, Fairnesscup, Grätzelfeste, Großes Fest des Betriebsrates

[bookmark: _Hlk148622444][bookmark: _Hlk148622551]
Wir erwarten uns von Ihnen
· Interesse an der Umsetzung von Projekten mit anderen Kulturinstitutionen
· Abgeschlossene, facheinschlägige Ausbildung* inklusive UBV
· Wertschätzende, kollegiale und empathische Haltung
· Lösungsorientiertes Arbeiten, Fähigkeit zur Krisen- und Konfliktbewältigung
· Fachspezifische wertschätzende Dokumentation in unserer Datenbank
· Teilnahme an Teambesprechungen und Supervision
· Bereitschaft zu Weiterbildungsmaßnahmen
· Gute Deutschkenntnisse
[bookmark: _Hlk148623656][bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk148622824]Personen, die sich für diese Stelle interessieren, werden eingeladen, sich ab sofort über unser Onlineformular zu bewerben.
Recruiting Team JAW Wien: Anita Haas, Jakob Lediger, Antonia Werner-Siegfried
Jugend am Werk unterstützt und begleitet Menschen auf ihrem Weg zu Selbstbestimmung, Selbstverantwortung und Teilhabe an der Gesellschaft.
Wir bekennen uns zur Vielfalt in unseren Teams und stehen für Chancengleichheit. Alle qualifizierten Bewerber:innen werden ohne Rücksicht auf Ethnie, Religion, Geschlecht, sexuelle Orientierung oder Behindertenstatus berücksichtigt.
Der Bereich Jugend am Werk Sozial:Raum GmbH bietet Menschen mit Behinderungen und Lernschwierigkeiten eine große Unterstützungs-vielfalt, in deren Mittelpunkt der Wille der Menschen steht. Die Wahrung und Achtung der persönlichen Integrität der Menschen bilden den Kern unseres Arbeitens. Wir suchen Mitarbeitende, die die Rechte und Pflichten der Menschen lt. UN-Konvention anerkennen und als Grundlage ihres professionellen Arbeitens verstehen. Ein gewaltfreies Miteinander und die Stärkung der einzelnen Person ist uns ein besonderes Anliegen. Jegliche Form von Machtmissbrauch lehnen wir ab.

*) Anerkannte Qualifikationen/Sozial:Raum
· Diplom-Sozialbetreuung/Fachsozialbetreuung/Basismodul Behindertenbegleitung und Behinderten-betreuung
· UBV
· Diplom Sozialpädagogik
· Diplom Soziale Arbeit
· FH-Studium Soziale Arbeit
· Studium Psychologie
· Studium Bildungswissenschaften/Pädagogik
· Diplomierte Elementarpädagogen:innen (auch ohne Zusatzausbildung zum/r inklusivem/n Elementarpädagogen:in - vormals Sonderkindergartenpädagoge:in) 
· Volks- und Hauptschullehrer:in/Lehramtsstudium Primarstufe 
· Lehramtsstudium (für Sekundarstufe) mit Spezialisierung Inklusive Pädagogik 
· DGKPs in der Funktion der Betreuer:in 
· Psychiatrische/r Gesundheits- und Krankenpfleger:in (in der Funktion Betreuer:in) 
· Fachsozialbetreuer:innen mit Schwerpunkt Altenarbeit
· Fachsozialbetreuer:innen mit Schwerpunkt Familienarbeit

Bei Ausbildungen in den Nachbarländern mit den jeweils erforderlichen Nostrifikationen.
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