
 

 

 

Wir suchen eine:n 
Projektleiter:in (w/m/d) 

 
ab Jänner 2025 für 30h/Woche für das Projekt „LernLEO 
Plus“ - befristet bis 31.07.2026 
 
Unsere drei LernLEOs bieten Kindern und Jugendlichen aus armutsgefährdeten Familien 
kostenlose Hausaufgaben- und Lernunterstützung. Im Zuge des vom Sozialministerium 
geförderten Projekts „LernLEO Plus“ wird das bestehende Angebot durch zusätzliche 
Maßnahmen erweitert. Schüler:innen im Pflichtschulalter erhalten sozialarbeiterische 
Beratung während der LernLEO-Öffnungszeiten. Durch kreative, kulturelle und sportliche 
Angebote lernen die Kinder und Jugendlichen Neues kennen und werden im Erwerb von 
sozialen Kompetenzen gefördert. Im Rahmen des LEOCafés haben die Eltern vormittags 
die Möglichkeit, Beratung, Bewerbungs- und Deutschtrainings sowie Workshops zu 
unterschiedlichen Themen in Anspruch zu nehmen. 
 
 
Du bringst mit: 
 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. DSA 
• Ausgezeichnete Kommunikations- und Reflexionsfähigkeit 
• Gute EDV-Anwender:innen-Kenntnisse 
• Eine selbstständige, flexible, kreative und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit 
• Erfahrung in der sozialarbeiterischen Beratung, insbesondere im Handlungsfeld Kinder, 

Jugend und Familie 
• Motivation und Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
• Leitungserfahrung  
• Erfahrung in der Durchführung geförderter Projekte und in der Förderabrechnung von 

Vorteil 
• Freude an organisatorischen und administrativen Tätigkeiten 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Dein Aufgabenbereich: 
 
• Hauptverantwortlich für alle Abläufe das Projekt „LernLEO Plus“ betreffend 
• Personalführung und Teamleitung 
• Finanzverantwortung bzgl. Handkassa, Förderungsbudget und -abrechnung 
• Sozialarbeiterische Beratung der Eltern im Rahmen des Elterncafés 
• Sozialarbeiterische Beratung und Unterstützung der Schüler:innen im Einzelsetting 

während der Anwesenheit im LernLEO 
• Krisenintervention im Bedarfsfall 
• Vernetzung mit externen Organisationen zur Durchführung von Projektgruppen im 

kreativen, kulturellen oder sportlichen Bereich 
• Planung und Durchführung eines Sommerprogramms für Kinder und Jugendliche 
• Koordination und Leitung wöchentlicher Teambesprechungen 
• Interne und externe Kommunikation 
• Teilnahme an Supervision 
• Dokumentation und Evaluierung des Projektverlaufs 
 
 
Das bieten wir dir: 
 
• Mitarbeit in einer der größten sozialen und gemeinnützigen Organisationen in Wien 
• Wertschätzendes Arbeitsklima 
• Professionelles und motiviertes Team 
• Interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit der Möglichkeit, das Projekt 

wesentlich mitzugestalten 
• Die Sicherheit eines Kollektivvertrages (SWÖ) 
• Fortbildungen und Supervision 
• Die Entlohnung erfolgt gemäß SWÖ-KV (Verwendungsgruppe 8) ab € 3.138,50 brutto 

(2024) auf Vollzeitbasis inkl. Leitungszulage von € 648,65 brutto. Die Einstufung erfolgt 
je nach Vordienstzeiten. Das Dienstverhältnis ist vorerst bis 31.07.2026 befristet (mit 
Option auf Verlängerung) 
 
 

Dienstort: Wien 
 
Falls dich diese anspruchsvolle Aufgabe in einem innovativen Projekt interessiert, freuen 
wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung.  
 
Deine Bewerbungsunterlagen (inklusive Lebenslauf und Motivationsschreiben) sende 
bitte ausschließlich per Mail an: personalmanagement@samariterbund.net 
 
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 


