REINTEGRA

Zur Vervollstandigung unseres dynamischen Teams suchen wir ab sofort eine

Stv. Geschiftsfiihrung fiir die REINTEGRA gemeinnitzige GmbH (m/w/d)

(37 Wochenstunden)

REINTEGRA ist eine gemeinnltzige GmbH, die psychisch erkrankte Menschen auf ihrem Weg der
Rehabilitation begleitet. Unser wichtigstes Ziel ist es, Menschen im Rahmen einer erwerbsorientierten
Tagesstruktur eine sinnvolle Beschaftigung zu bieten. Dariber hinaus betreiben wir mit Craft Jobs ein
Beschaftigungsprojekt fiir junge Mindestsicherungsbezieher*innen, die wir auf ihrem Weg der
Reintegration in den ersten Arbeitsmarkt unterstiitzen.

Wir bieten:
e Sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten und diversen Team
e Verantwortungsvolle Tatigkeit mit Entfaltungs- und Entwicklungspotential
o  Weiterbildungsmoglichkeiten
e Jahrlicher Zusatzurlaub von zwei Arbeitstagen

Zu lhren Aufgaben zahlen:
In Absprache und in Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung folgende Tatigkeitsfelder:
e Entwicklung langfristiger strategischer Ziele, welche die Mission und die Vision des
Unternehmens widerspiegeln
e Samtliche Fragestellungen in finanztechnischer und personaltechnischer Hinsicht,
einschlieRlich Finanzplanung, Personalmanagement und Ressourcenallokation
e Gestaltung der entsprechenden Kommunikations- und Organisationsstrukturen
e Qualitatssicherung und kontinuierliche Weiterentwicklung der Dienstleistungen und
Angebote des Unternehmens
¢ Planung und Begleitung anfallender Digitalisierungsschritte
e Sicherstellung der Einhaltung aller geltenden Gesetze und Vorschriften
e Kommunikation und Vernetzung mit diversen Behérden und Einrichtungen der
Soziallandschaft sowie des Gesundheitswesens

Fir diese Aufgaben bendtigen Sie:
e Fuhrungserfahrung, vorzugsweise im sozialen Bereich
e Kaufmaénnische Kenntnisse
e Psychosozialer Grundberuf von Vorteil
e Entwicklungs- und Gestaltungsfreudigkeit sowie Blick auf das groRe Ganze
e Verantwortungsbewussten, strukturierten und sehr genauen Arbeitsstil
e Freude an der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen
e Hohes Mal? an Eigeninitiative und Motivation
e Hohe Empathie und soziale Kompetenz
e Team- und Reflexionsbereitschaft
e Gute EDV-Kenntnisse (Office)

Wir bieten ein Gehalt nach Kollektivvertrag ,,SWO*. Die Mindesteinstufung betrigt 9/1, dies entspricht
dzt. € 3.642,60 brutto. Die tatsachliche Einstufung erfolgt nach Berechnung der Vordienstzeiten.
Zusatzlich kommt eine SEG-Zulage in Hohe von dzt. € 231,73 brutto sowie eine Funktionszulage in Hohe
von dzt. € 760,88 brutto zur Auszahlung. Es wartet eine vielseitige Aufgabe mit sozialem Hintergrund
auf Sie!

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte (vorzugsweise per Mail) an:
REINTEGRA gemeinniitzige GmbH
Herrn Mag. Marcus Gremel, MBA
1210 Wien, AutokaderstraRe 9
Mail: marcus.gremel@reintegra.at



