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Fiir unsere Warmestube im 2. Bezirk suchen wir ab 15.10.2024 befristet bis 29.04.2025 eine

stellvertretende Leitung (m/w/d)
30 Stunden/Woche

Zu lhren Aufgaben zéhlen u.a.:

Unterstiitzung der Leitung bei der organisatorischen und fachlichen Fiihrung der Agenden der
Einrichtung

Versorgung und psychosoziale Unterstiitzung wohnungs- und obdachloser Menschen
Mitverantwortung fur die praktische Umsetzung sowohl des Organisationsleitbildes und der
Grundsdtze des Roten Kreuzes als auch des Konzeptes in der Einrichtung

Mitwirken bei der Personalfiihrung und -auswabhl, die Sicherstellung der Dienstbesetzung, die
Verwaltung inklusive dem Bestellwesen und der Abrechnungen,

Mithilfe bei der Vorbereitung und Moderation von Teamsitzungen

Konfliktbewdaltigung, Krisenintervention und Beschwerdemanagement

Unterstutzung bei der Kontrolle, Evaluierung und Optimierung von Abldufen

Vernetzung mit anderen Institutionen der Wohnungslosenhilfe und Aufbau von externen
Kooperationen

Kontrolle der Mitarbeiterlnnen bei Dokumentation/Administration in unserem
Datenbanksystem

Uberpriifung von Lieferungen, Kontrolle von Rechnungen und Freigabe

Unsere Erwartungen:

Praxiserfahrung in der Wohnungslosenhilfe oder in angrenzenden psychosozialen
Arbeitsfeldern

hohe soziale Kompetenz, Teamfdhigkeit, Durchsetzungsfahigkeit, Belastbarkeit und
Toleranzschwelle

hohes Qualitatsbewusstsein

Eigenverantwortung, Eigeninitiative und Fachkompetenz

ausgezeichnete EDV-Anwenderkenntnisse

Identifikation mit den Grundsdtzen des Roten Kreuzes

Bereitschaft zu Abend-/Nachtdiensten und Wochenenddiensten

einwandfreier Leumund

Wir bieten:

laufende Supervision und Fortbildungsmdglichkeit
eine herausfordernde Tatigkeit in einer humanitaren Organisation und ein gutes Arbeitsklima
hohe Eigenverantwortlichkeit

Das Mindestgehalt nach KV betrégt brutto Euro 3.812,84/Monat (40h/Woche) plus Zulage.
Bereitschaft zur Uberzahlung, abhdngig von Qualifikation und Berufserfahrung.

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden Tatigkeit haben, senden Sie |hre aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen bitte an pe@wrk.at oder an
Wiener Rotes Kreuz, Personalentwicklung, Nottendorfer Gasse 21, 1030 Wien
www.roteskreuz.at
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