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STELLENAUSSCHREIBUNG 

STELLVERTRETENDE PROJEKTLEITUNG (m/w/d) 
START WIEN HUB 

 
 

Interface Wien fördert die gesamtgesellschaftliche Integration von Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen mit Migrationshintergrund. Mit unseren Bildungs-, Informations- und 
Beratungsmaßnahmen nach dem Leitmotiv Verbesserung der Basis- und Schlüsselkompetenzen 
sowie Stärkung der Fähigkeit und Bereitschaft zur gleichgestellten Partizipation, tragen wir zum 
guten Zusammenleben aller in Wien bei. 

 
Wir suchen für das Projekt StartWien Hub eine 
 

 STELLVERTRETENDE PROJEKTLEITUNG (m/w/d) 
für 38 Wochenstunden 

 
 

IHR AUFGABENGEBIET 
• Projektmanagement: Umsetzung, Planung und Weiterentwicklung (gemeinsam mit der 

Projektleitung) 
• Vertretung der Leitung in allen organisatorischen und projektverantwortlichen Agenden 

(angestrebte Funktionsteilung) 
• Kaufmännische Mit-Verantwortung für Budgetplan-Erstellung, Projekt-Controlling und 

Förderantrags-Erstellung 
• Inhaltliche (Weiter-)Entwicklung des Projekts (gemeinsam mit der Projektleitung) 
• Personaladministration und -Management 
• Qualitätssicherung, Monitoring und Evaluierung  
• Öffentlichkeitsarbeit und laufender Netzwerk-Aufbau (intern & extern) 

 
IHR PROFIL 

• Abgeschlossenes Studium  
• Einschlägige Berufserfahrung (idealerweise im Sozial- bzw. Bildungsbereich) 
• Mehrjährige Projektmanagement-Erfahrung (idealerweise mit Personalverantwortung von 

größeren Teams) 
• Hohe soziale, kommunikative und interkulturelle Kompetenz  
• Hohes Maß an Selbstständigkeit und Organisationsstärke 
• Freude und Bereitschaft zur internen und externen Vernetzung und interdisziplinären 

Zusammenarbeit sowie zur fachlichen Weiterbildung 
• Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (min. C1) 

 
Von Vorteil sind außerdem:  

• Erfahrungen mit und Bezug zur Zielgruppe der neu zugewanderten Menschen 
• Verständnis über die österreichische Sozial- und Bildungslandschaft  
• Guter Überblick über die österreichische (und Wiener) Förderlandschaft 
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UNSER ANGEBOT 

• Verantwortungsvolles und vielfältiges Aufgabengebiet mit der Möglichkeit, Ideen 
einzubringen und umzusetzen 

• Fach- und stellenspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Unbefristetes Dienstverhältnis mit Dienstort Wien  
• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) sowie zusätzliche freie Tage am Karfreitag, 24.12. und 

31.12. 
• Bezahlte Mittagspause 
• Teilweise Homeoffice möglich 
• Kinderzulage für Kinder unter 18 Jahren 
• Jobticket (Wr. Linien Jahreskarte oder Klimaticket) 
• Entlohnung nach Kollektivvertrag BABE, Verwendungsbereich 6  

 
Interface Wien setzt sich im Auftrag der Stadt Wien aktiv für Chancengleichheit und Diversität in 
unserer Gesellschaft ein. Wir laden deshalb insbesondere Menschen mit Migrationshintergrund 
dazu ein, sich zu bewerben. Wir freuen uns auch über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung. 
 
Bewerbungen mit Lebenslauf und den wichtigsten Zeugnissen per E-Mail mit dem Betreff 
„Stellvertretende Projektleitung StartWien Hub“ an  
 

bewerbung@interface-wien.at  
 

Ende der Bewerbungsfrist: 10.09.2024 
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