
MITARBEITERIN IM KINDERBEREICH EINES WIENER FRAUENHAUSES
20 Stunden ab September 2024 (Karenzvertretung)

Aufgabenbereiche:

• 	 Beratung von Kindern und Jugendlichen: Sie begleiten und unterstützen Kinder und Jugendliche im 		

	 Frauenhaus im Rahmen von psychosozialer Einzel- und Gruppenarbeit.

• 	 Beratung von gewaltbetroffenen Frauen: Sie begleiten und unterstützen die Mütter im Frauenhaus 		

	 u.a. bei den Themen Obsorge & Kontaktrecht, Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendhilfe, 			

	 Schule & Kindergarten, Erziehungsberatung.

• 	 Vernetzung: Sie arbeiten engmaschig mit Kooperationspartner:innen sowie Ihren Kolleginnen im 			

	 Frauenbereich zusammen.

•	 Planung und Durchführung von Freizeitangeboten: Sie organisieren diverse Angebote für die Kinder 		

	 und Jugendlichen im Frauenhaus und außerhalb.
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Die Wiener Frauenhäuser bieten Schutz und Beratung für gewaltbetroffene Frauen und ihre Kinder. Sie sind 
frauenpolitisch interessiert, teamfähig und engagiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung für die Arbeit 
im Kinderbereich des Frauenhauses.

Wir bieten:

•	 Vielseitiges, abwechslungsreiches und sinnstiftendes Aufgabengebiet.

•	 Arbeit in einem Frauenteam, wöchentliche Teambesprechung, inklusive Fallintervisionen.

•	 wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld.

•	 Einzel- und Teamsupervision.

•	 Internes, fachspezifisches Fortbildungsprogramm.

•	 72 Stunden Bildungsfreistellung pro Jahr (bei Vollzeit); sowie Weiterbildungsbudget.

•	 Entgelt lt. SWÖ-KV Stufe 8, inkl. Zulagen mind. € 1.821 brutto monatlich.  

Vordienstzeiten werden lt. SWÖ-KV angerechnet.

Anforderungsprofil:

• 	 abgeschlossene Ausbildung bzw. Ausbildungsfinale im psychosozialen oder pädagogischen 

	 Bereich (Soziale Arbeit bevorzugt) 

• 	 Bzw. mehrjährige berufliche Erfahrung und theoretisches Wissen über Arbeit mit gewaltbetroffenen 

	 Kindern und Jugendlichen

• 	 Interesse an Hintergründen und Auswirkungen von Gewalt gegen Frauen.

• 	 Interesse an den Zielen und Prinzipien der Frauenhausbewegung; Frauenpolitisches Interesse.

• 	 Bereitschaft zu Wochenenddiensten 

Bewerbungen inkl. Motivationsschreiben und Lebenslauf an: bewerbung@frauenhaeuser-wien.at        


