JUVIVD

Der gemeinniitzige Verein JUVIVO bietet seit vielen Jahren in den Bezirken 3, 6,9, 12, 15 und 21
Offene Kinder- und Jugendarbeit und gemeinwesenorientierte Vermittlungsarbeit im 6ffentlichen
Raum durch FAIR-PLAY-TEAMs an. Mehr Infos auf unserer Homepage: www.juvivo.at.

Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir
ab sofort
eine Person (minnlich/weiblich/divers?)
30 Std./Woche
in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im 6. Bezirk.

Arbeitsbereich Offene Kinder- und Jugendarbeit:
e Freizeitpadagogische Angebote in offenen Betrieben und in der Parkbetreuung
e Aufsuchende Jugendarbeit
e Sportangebote
e Cliguenarbeit
e Niederschwellige, lebensweltliche Beratung
e Gendersensible und diskriminierungskritische Arbeit
e Digitale Kinder- und Jugendarbeit
e Dokumentation, Mitarbeit bei der Erstellung von Konzepten und Berichten

Wir bieten:

e Mitarbeit in einem innovativen Verein und einem engagierten Team

e RegelmaRige Fortbildungen im Rahmen der Arbeitszeit

e Regelmalige Teamsupervision

e Vereinsinterne und externe Vernetzungen

e Llaufende Auseinandersetzung mit der eigenen professionellen Rolle und Weiterentwicklung
fachlicher Konzepte und Arbeitsweisen

e Gehalt: JUVIVO entlohnt die pidagogische Tatigkeit gemaR Verwendungsgruppe 7 des SWO-
KV plus AuBendienstpauschale. Bei 3 Jahren Vordienstzeit betrdgt der Grundlohn Vollzeit (37
Std./Woche) derzeit brutto €2.940,90. Es werden vier zusatzliche Jahre Vordienstzeit
angerechnet.

1 1m Auftrag unserer férdergebenden Stellen sind wir aus fachlichen Griinden verpflichtet, geschlechts-
spezifische Angebote fiir Zielgruppen zu setzen, weshalb wir auf ein ausgewogenes Geschlechterverhaltnis im
Team achten.
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Wir wiinschen uns:

Verpflichtende Aus- oder Fortbildung im psychosozialen Bereich (Grundkurs Jugendarbeit,
Padagogik, Psychologie, Soziologie, Lehramt PPP, padagogische Hochschullehrgange, etc.)
vorzugsweise Soziale Arbeit

Interesse an niederschwelliger Arbeit mit jungen Menschen

Fahigkeit zu strukturiertem, selbstorgansiertem Arbeiten

Freude an Kommunikation, sozialer Interaktion und professioneller Beziehungsarbeit

Lust an Teamarbeit

Diversitats- und Genderkompetenz und Reflexionsfahigkeit in Bezug auf das eigene Handeln
Belastbarkeit

Offenheit im Umgang mit Social Media

Arbeit liberwiegend mittags, nachmittags und abends (bis spatestens 22:00 Uhr)

Bei einer Anstellung erwarten wir zusdtzlich:

Aktuelle allgemeine Strafregisterbescheinigung, sowie fiir Kinder- und Jugendhilfe
Bereitschaft, im Bedarfsfall notwendige Immunisierungen durchzufiihren
Einhaltung und Umsetzung der Grundséatze der Jugendarbeit bei JUVIVO (fachliche
Grundsatze, Kinderschutz, Datenschutz, Compliance)

Der Verein JUVIVO schdtzt Vielfalt und freut sich daher iiber alle Bewerbungen unabhdngig von
Geschlecht, Nationalitdt, Herkunft, Religion, physischer/kognitiver Beeintrdchtigung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitdit.

Bei Interesse senden Sie bitte einen Lebenslauf und ein aussagekraftiges Motivationsschreiben an:
andrea.knabl@juvivo.at

Ende der Bewerbungsfrist: 21.08.2024
voraussichtliches Datum der Bewerbungsgesprache: 2.9.2024
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