
Stellenausschreibung
Die Fairmondo eG betreibt seit September 2013 den Online-Marktplatz www.fairmondo.de, mit
dem eine faire Alternative zu den dominierenden Marktriesen entstehen soll. Zentral ist dabei das
Unternehmensmodell „Genossenschaft 2.0“, das sicherstellt, dass Fairmondo als Sozial-
unternehmen auch bei Erfolg seinen Grundprinzipien treu bleibt. Seit Gründung der Genossenschaft
im Dezember 2012 haben über 2000 Menschen Anteile gezeichnet, um das Projekt voranzubringen.

Du möchtest Teil dieses fast schon größenwahnsinnigen Projekts werden? Dann könnte folgende
Position vielleicht zu Dir passen:

Marketing & Öffentlichkeitsarbeit
Deine Aufgaben:

• Mitwirkung bei der Planung und Durchführung von Marketing-Aktionen (on- und offline)
• Mitgestaltung der Marketingstrategie
• Mitgestaltung und Durchführung von Zielgruppen-orientierten Kampagnen
• Auswertung und Analyse von Marketingaktivitäten
• Kommunikation und Verfassen von Texten, ggf. Pressearbeit

Dafür bringst Du am Besten mit:
• Erfahrung im Marketing/Öffentlichkeitsarbeit
• Idealerweise Erfahrung im Bereich eCommerce
• Identifikation mit den Werten der Fairmondo eG 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 
• Organisationstalent und Verlässlichkeit 
• Teamfähigkeit, Toleranz und konstruktiver Umgang mit Feedback 
• Wünschenswert: Erfahrung mit sozialem Engagement in den Bereichen Fair Trade, Umwelt 

und Nachhaltigkeit 

Das können wir Dir bieten:
• Eine herausfordernde, abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Persönliches Wachstum in einem Sozialunternehmen, das mit einem neuen 

Unternehmensmodell und einem fast größenwahnsinnigen Projekt etablierte Online-
Marktplätze herausfordert 

• Eine sehr angenehme, kreative Arbeitsatmosphäre, ein tolles Büro in Kreuzberg und ein 
engagiertes, freundliches Team, das daran arbeitet, die Welt fairer zu machen

• Vernetzung mit der Social-Startup-Szene in Berlin 
• Flexible Arbeitszeiten, Teilzeit

Aktuell sind wir finanziell sehr knapp aufgestellt, weshalb wir bis auf weiteres nur ein Basisteam
beschäftigen, um das reibungsfreie Funktionieren des Marktplatzes sicherzustellen. Viele im Team
arbeiten momentan ehrenamtlich. Wie schnell wir uns faire Gehälter zahlen können, hängt vom
gemeinsamen Erfolg unserer Arbeit ab. Für die Übergangsphase sieht das Modell von Fairmondo
eine Anerkennung der eingebrachten Arbeitszeit durch Beteiligungspunkte (sog. FAIR Founding
Points) vor, mit denen Du an späteren Gewinnen von Fairmondo partizipieren kannst. Insgesamt
haben sich bereits über 300 Menschen ehrenamtlich für das Projekt engagiert.

Dieses Praktikum passt zu Dir und Du denkst wir sollten uns persönlich kennen lernen, dann 
schicke Deine Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an: team@fairmondo.de

Fairmondo eG – Glogauer Straße 21 – 10999 Berlin
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