Fachhochschule Potsdam
Frau Anna Scheller

Zentrale

Einrichtung Weiterbildung

Pappelallee 8-9

14469 Potsdam

Informationen & Kontakte

Veranstalter
Einrichtung Weiterbildung der FH

Potsdam
Wissenschaftliche Prof. Dr. Gerhard Buck,
Leitung Fachbereich Sozialwesen der

Fachhochschule Potsdam

Kursleitung Dr. Karl Birkhélzer und
Dr. Gunther Lorenz
Technologie-Netzwerk Berlin e.V.

Seminarort Fachhochschule Potsdam
Pappelallee 8-9,
14469 Potsdam

Seminarzeiten Freitag und Samstag

jeweils von 10.00 — 18.00 Uhr

Teilnehmende
16 Personen begrenzt

Abschluss Hochschulzertifikat:
RegelmaRige Teilnahme an allen
Prasenzveranstaltungen, schriftliche
Ausarbeitung und Prasentation eines
eigenen Projekts im Rahmen des
Abschlusskolloquiums

Teilnahmebeitrag 1.250 € fur den Gesamtkurs
Die Veranstaltungen sind von der
Umsatzsteuer befreit

5 % fiur Absolventinnen der FH
Potsdam

Informationsabend 29.11.2012, 18.00 Uhr
wir bitten um formlose Anmeldung

ErméaRigung

Information/
Projektleitung

Christina Thomas, Zentrale
Einrichtung Weiterbildung
T 0331 580 2440
c.thomas@fh-potsdam.de

Anna Scheller

Zentrale Einrichtung
Weiterbildung

T 0331 580 2432

F 0331 580 2439
scheller@fh-potsdam.de

Anmeldung/
Organisation

www.fh-potsdam.de/weiterbildung.html

Fachbereich Sozialwesen und Zentrale

Die Zahl der Teilnehmenden ist auf ca.

Techy ¢

Technologie-Netzwerk Berlin e. V.

Lokale Soziale Okonomie

Berufsbegleitende Weiterbildung
mit Hochschulzertifikat

Fachhochschule Potsdam in Zusammenarbeit mit
Technologie-Netzwerk Berlin e.V.

2013
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Lokale Soziale Okonomie bedeutet: Soziale
Bewegungen mit sozialunternehmerischem Engagement,
eine weltweite Bewegung 6konomischer Selbsthilfe, eine
Vielfalt von innovativen Ansatzen und Initiativen, eine
Antwort auf Krisenentwicklungen im System der Arbeit,
der Okonomie und der Gemeinwesen.

Soziale Unternehmen basieren auf biirgerschaftlichem
unternehmerischem Engagement zur Befriedigung
sozialer, 6kologischer und kultureller Bedirfnisse; sie
werden initiiert, kontrolliert und verwaltet von Burgerinnen
fur Burgerlnnen, auf der Basis gemeinnitziger
Gewinnverwendung (not-for-private-profit) und mit
partizipativen oder kooperativen Entscheidungsstrukturen.

Die Weiterbildung

Die berufsbegleitende Weiterbildung der Fachhochschule
Potsdam ist auf die besonderen Fragestellungen und
Anforderungen der Arbeit in der Lokalen Sozialen
Okonomie zugeschnitten. Sie umfasst sowohl praktische
Anleitungen und Ubungen als auch theoretische
Grundlagen einer speziellen Betriebswirtschaftslehre fur
Soziale Unternehmen. Ziel ist es, die Teilnehmenden zur
kritischen Reflexion ihrer bisherigen Praxis anzuregen,
ihnen konkrete Instrumente fur ihre Arbeit in bestehenden
Unternehmen sowie Hilfen firr die Planung und
Entwicklung neuer Projekte an die Hand zu geben.

Zielgruppen

Die Weiterbildung richtet sich an Praktikerlnnen und
Unterstiitzerlnnen von sozialen Unternehmen sowie an
Verantwortliche aus intermediaren Organisationen und
Verwaltungen. Sie richtet sich ausdrticklich auch an
Personen aus allen Berufsbereichen, die motiviert sind,
sich mit Theorie und Praxis Lokaler Sozialer Unternehmen
auseinanderzusetzen und eigene ldeen umzusetzen.

Inhalte, Methodik und Aufbau der Weiterbildung

Die gegenwartige Krise in der Weltdkonomie und insbe-
sondere der Zusammenbruch der Finanzméarkte zeigen,
dass der soziale Zusammenhalt durch tiefgreifende Krisen
in den Systemen der Arbeit, der Okonomie und der
Gemeinwesen ernsthaft gefahrdet ist. Die Weiterbildung
setzt sich auseinander mit nachhaltigen
Entwicklungsstrategien

= zur Zukunft der Arbeit und der Okonomie,
= zur Gemeinwesenentwicklung und
Gemeinwesendkonomie sowie

= zum Aufbau und zur Entwicklung einer Sozialen
Unternehmenskultur.

Das wesentliche Element der Weiterbildung ist die Arbeit
an einem eigenen Thema oder Vorhaben. Idealerweise
bringen die Teilnehmenden eine Projektidee mit, die sie
wéahrend des gesamten Kurses schrittweise bearbeiten.
In der Auseinandersetzung mit Konzepten der Sozialen
Okonomie, der Formulierung neuer Fragestellungen und
dem Wechsel der Perspektive liegt die Chance, die
eigene Praxis zu reflektieren und weiterzuentwickeln.
Die Dozenten begleiten den Prozess und unterstiitzen
die Teilnehmenden durch Werkzeuge, Methoden und
praktische Tipps.

Der berufsbegleitende Lehrgang umfasst finf Module
mit insgesamt 112 Prasenzstunden, verteilt auf sieben
2-tagige Veranstaltungen (Freitag/Samstag). Hinzu
kommt ein Selbststudienanteil von ca. 32 Stunden. Die
Weiterbildung kann mit einem Zertifikat der FH Potsdam
abgeschlossen werden.

Dozenten

Dr. Karl Birkholzer ist Leiter der Interdisziplinaren For-
schungsgruppe Lokale Okonomie und Mitglied des
Vorstands von Technologie-Netzwerk Berlin e.V.

Dr. Ginther Lorenz ist Forschungs- und Entwicklungs-
koordinator und Vorstandsmitglied von Technologie-
Netzwerk Berlin e.V.

Termine
Modul 1: Zukunft der Arbeit 15.-16.02.2013
Modul 2: Zukunft der Okonomie 01.-02.03.2013

Modul 3: Gemeinwesenentwicklung 22.-23.03.2013
und Gemeinwesendkonomie

Modul 4:  Aufbau und Entwicklung 26.-27.04.2013
einer sozialen Unternehmens- 24.-25.05.2013
kultur 14.-15.06.2013

Modul 5:  Abschlusskolloquium

(nicht einzeln buchbar) 30-31.08.2013

Bildungspramie und Bildungsscheck

Der Teilnahmebeitrag kann durch einen
Bildungsgutschein oder Bildungsscheck geférdert
werden. Nahere Informationen sind erhéltlich unter:
www.bildungspraemie.info und
www.lasa-brandenburg.de

Anmeldung

VOINAME ...
SEHFAMRE <ot
[ I @ L SRR
Beruf / TAtIgKeIt........eeeeeeeee e
GEDUIMSJANT ...

TIETON oo —————

Hiermit melde ich mich verbindlich an zur Weiterbildung
mit Hochschulzertifikat ,,Lokale Soziale Okonomie 2013

Die Rechnungsanschrift entspricht nicht meiner
Postanschrift. Sie lautet:

Den Teilnahmebeitrag in Hohe von 1.250 € iberweise ich
nach Erhalt der Rechnung. Die Teilnahmebedingungen
habe ich zur Kenntnis genommen. (Bitte informieren Sie
sich Uber unsere Teilnahmebedingungen unter:
www.fh-potsdam.de/teilnahmebedingungen.html)

Unterschrift


http://www.bildungspraemie.info/

