Reformpaket 

1. Existenzsicherung

· Gestaffeltes Grundeinkommen für jede/n

· Alter 0 – 15
400 €
steuerfreies Kindergeld

· Alter 16 – 21 
500 €
steuerfreies Ausbildungsgeld (Ausbildung/Abitur)

· Alter ab 22
690 €
brutto 1150 €, 690 € Steuer (40 %)

· ggf. Rente ab 65
900 €
steuerfreie Altersrente

· Jährliche Berechnung der Grundbedarfsinflation (Preissteigerung der Produkte des täglichen Bedarfs). Das Grundeinkommen wird jährlich um diese Inflationsrate erhöht

· Altersrente: ab 65 kann Rente beantragt werden. Diese beträgt steuerfrei 900 €, dafür darf nichts mehr dazu verdient werden. Kann jederzeit wieder rückgängig gemacht (Grundeinkommen plus Verdienst) und später neu beantragt werden

· Gesetzliche Krankenversicherung besteht für jede/n Bundesbürger ohne Ausnahme

2. Arbeit

Arbeitgeber zahlen Lohn und Krankenkassenbeiträge inkl. Pflegeversicherung (17 % des Bruttolohns). Keine weiteren Lohnnebenkosten. 

· Mindeststundenlohn für alle Tätigkeiten 10 €, ggf. Subventionszahlungen an Firmen, für die 10 € nicht tragbar ist.

· Höchststundenlohn 100 €. Höhere Stundenlöhne sind möglich, heißen dann aber Prämienlohn. Prämienlöhne werden mit 60 % besteuert.

· Jobs für jede/n: (gilt für Betriebe mit 10 oder mehr Mitarbeitern)

alle Stellen für ungelernte Tätigkeiten müssen zu 10 % in flexibler Teilzeit besetzt werden, entweder 1, 2, 3 oder 4 Tage pro Woche oder 3, 4, 5, 6 oder 7 Std. pro Tag. Dadurch wird eine von 10 Stellen mit mind. zwei Personen belegt.

· alle anderen Stellen müssen zu 10 % als halbe Stellen oder in flexibler Teilzeit angeboten werden

· Schwarzarbeit: 

· illegal beschäftigte Arbeitnehmer müssen Wiedergutmachung leisten. Sie können wählen zwischen Geldstrafe und/oder gemeinnütziger Arbeit

· Arbeitgeber zahlen ein Jahr lang 50% mehr Krankenkassenbeiträge für alle Beschäftigten. Zusätzlich zahlen sie rückwirkend für jeden illegal beschäftigten Arbeitnehmer für ein Jahr Krankenkassenbeiträge, ebenfalls um 50% erhöht.

· Abschaffung von Zeitarbeitsfirmen. Diese Aufgabe übernimmt das Arbeitsamt

3. Steuern

· Einkommensteuer
Ab 22 Jahren zahlt jede/r 40 % Steuern auf sein bzw. ihr Einkommen inkl. Grundeinkommen. Ohne weitere Abzüge, ohne Freibeträge. Rentner zahlen keine Steuer.

· Mehrwertsteuer (nur als Beispiel, muss noch genau berechnet werden)

· 0 % auf 100 % ökologisch angebaute Lebensmittel

· 5 % auf Lebensmittel, Schreibwaren und Bücher

· 10 % auf Kleidung, Strom und Gas

· 20 % auf Lebensmittel, die Zucker, Farb- oder Konservierungsstoffe enthalten

· 25 % auf alles andere

· +20 % auf alle Produkte, die nicht zu mindestens 90 % in Deutschland produziert wurden (Rohstoffe, die nach Deutschland importiert werden müssen, sind ausgenommen), auch auf Lebensmittel, Bücher, Kleidung etc.

4. Krankenkassen und Krankengeld

· Die Krankenkasse wird durch die von den Arbeitgebern gezahlten Beiträge finanziert.

Alle gesetzlichen Krankenkassen werden zu einer zusammengefasst, die eine umfassende medizinische Grundversorgung sicherstellt und angemessene Präventionsmaßnahmen anbietet.

· Lohnempfänger, die krank sind, bekommen Krankengeld (Arbeitsstunden/Tag * 5 €)

